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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “ENRICO FERMI ”

P. zza Medaglie d’Oro –Ozieri (SS) C.F. 81000270900–C.M. SSIS01600P www.itozieri.gov.it Tel. 079787922-Fax 079783303 Sede centrale: Istituto Tecnico Tecnologico (Agrario, Informatico, Costruzioni) e Economico (AFM)

 HYPERLINK "mailto:SSIS01600P@ISTRUZIONE.IT" \h 
SSIS01600P@ISTRUZIONE.IT
 SSIS01600P@PEC.ISTRUZIONE.IT Sedi associate: Istituto Tecnico Economico (AFM Esabac) Via Gronchi 07020 Buddusò (OT) Tel. 079715058 Istituto Tecnico Economico (AFM e Turistico) - Via Aldo Moro Bono (SS) Tel.079791179

I.P.AA.-"F. COCCO ORTU"- Via Aldo Moro Bono (SS) Tel.079791179 con Corso Serale(Tel. 079791200) Istituto Tecnico Economico (AFM e Turistico) con Corso Serale-Via Don A. Manunta 07047 Thiesi Tel.079886106-Fax

079885303 I.P.AGR. E AMBIENTE - Località Sas Palazzinas 07012 Bonorva (SS) Tel. 3495029017
Oggetto: Domanda per la nomina a Tutor Scolastico Interno per l’Alternanza Scuola Lavoro a.s. 2018/19.

Il sottoscritto ___________________________________ nato a _______________    il   ____________ 

docente a tempo ________________________    presso questo Istituto di Istruzione Superiore, 

CHIEDE
alla S.V. di poter svolgere la funzione di tutor scolastico interno per le alunne/i della classe
 

_______________ sez. ________ .

A) Allo scopo dichiara i seguenti titoli documentabili:

esperienza di Tutor di A.S.L. per l’a.s. 2016/17 presso: 


questa scuola (   altra scuola (;

esperienza di Tutor di A.S.L. per l’a.s. 2017/18 presso: 


questa scuola (   altra scuola (;

esperienza di coordinamento per l’Alternanza S.L. presso: 

questa scuola (   altra scuola (;

esperienza di docente esperto interno presso 



questa scuola (   altra scuola (;

esperienza di docente esperto esterno per progetti di A.S.L. presso   
questa scuola (   altra scuola (;

B) altre esperienze organizzative
: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ozieri, ____________ 

IL DOCENTE: ________________________
Al punto 8 della Guida Operativa per le attività di A.S.L. (L.107/2015) viene chiarita la Funzione Tutoriale:

Per quanto riguarda le figure professionali che intervengono nel percorso formativo di alternanza scuola lavoro, risultano strategiche quelle deputate a seguire lo studente nella sua attività, che si identificano nel docente tutor interno e nel tutor formativo esterno, affiancati nella scuola dalla figura del docente funzione strumentale per l’alternanza o, come punto di raccordo tra gli operatori interni ed esterni per coordinare le attività previste dai singoli progetti.

Il tutor interno, designato dall’istituzione scolastica tra coloro che, avendone fatto richiesta, possiedono titoli documentabili e certificabili, svolge le seguenti funzioni:

a)  elabora, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato che verrà sottoscritto dalle parti coinvolte (scuola, struttura ospitante, studente/soggetti esercenti la potestà genitoriale);

b)  assiste e guida lo studente nei percorsi di alternanza e ne verifica, in collaborazione con il tutor esterno, il corretto svolgimento;

c)  gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa l’esperienza di alternanza scuola lavoro, rapportandosi con il tutor esterno;

d)  monitora le attività e affronta le eventuali criticità che dovessero emergere dalle stesse;

e)  valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente sviluppate dallo studente;

f)   promuove l’attività di valutazione sull’efficacia e la coerenza del percorso di alternanza, da parte dello studente coinvolto;

g)  informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico, Dipartimenti, Collegio dei docenti, Comitato Tecnico Scientifico/Comitato Scientifico) ed aggiorna il Consiglio di classe sullo svolgimento dei percorsi, anche ai fini dell’eventuale riallineamento della classe;

h)  assiste il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le quali sono state stipulate le convenzioni per le attività di alternanza, evidenziandone il potenziale formativo e le eventuali difficoltà incontrate nella collaborazione.

� classi terze, quarte e quinte.


�  Coordinatore di classe, redattore di progetti, tutor PON, referente di Dipartimento, ecc.





