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1. Premessa

Loel aborazione del |l 6offerta f o tridiauttiicoamponento me r
dela Commissione, non ha la pretesa di soddisfare tutte le esigenze eli@saut 6 ar go me nt c
tuttavia indicare le linee generali delle scelte formative, culturalagmegiche e didattiche ritenute

pit opportune nel contesscoéstico nella consapevolezza che il progetto deve essere verificabile e
quindimodiicabi | e Ain itinereo.

| criteri guida nella conduzione di questo lavoro sono stati quelli della utilita e della chiarezza, pe
un 0 atidatticairedlinentd traspate che si pone come obiettivo quello di passare da un modello
organizzativo rigido ad uno flessibile, in grado di adattarsi alle esigenze della societa, anche in vista
bisogni del territorio, sia sul piano economico che su quello culturale.

Loapgpo€bmmi ssi on eautohomia scoldstecala stmmentod piu idoneo per |l
raggiungne nt o di tale obiettivo, al fine di per se
scolastico a quello degli altegpaella Comunita Europea.

Il nostrosistema scolastico ha subito profonde trasformazioni, da slsteso& scarsamente attento

all 6ambi entsstemadapevto,ceanrer edgagio al |l ambi ente <circ
risase e al quale offfe formazione generale e professiota

A tal fine, quindi, il nostro Istituto Scolastico presta attenzione alle dinamiche ambientali, per cogliern

letess f or mazi oni e intuirne i bisogni, per rende
mutate rictaste, la propria pra@sta formativa.
1 P. O. F. 1l o strument o sistdma apenoanizia an dialbgo q u a |

costruttivo tra Docenti, Alunni, Famiglie e Istituzioni Pubbliche e Private,impegnandosi a
rendere pubblici obiettivi, strategie, peraasgcativi e didattici e assumendosi la responsabilita dei
risultati.

Tale dimensione progettuale permettera alla nostra scuola di raccogliere la sfida del mantenimentc
sviluppo del proprio ruolo sociale, educativo e culturale.

Nel | 8d el ab oanwipatiti dalle siRidet@e. cénsideaioni generali e da alcune domande, le cui
risposte costituiscono il risultato del nostro lavoro.

Abbiamo innanzitutto definito il profilo generale e professionale del nostro diplomato che puo essere
cosi sirgtizzato:

per quanto attiene alla formazione generale

1 ha chiaro il senso della dignita della persona che agisce in piena autonomia e responsabilita e con
autentico rispetto della legalita;

fTha avuto | dopportunit”™ di mdsignificatvee esperi enz
TfTha maturato undéidentit? personal e i n grado
ricomsce e rispetta |le differenze di sesso, ra
solickrieta, nella asapevolezza eha differenza € un valore da rispettare e difendere;

1 educato al ri spetto dell dambiente ed all a
1 ha avuto modo di sperimentare e apprezzare la partecipazione democratica necessaria per L

pacifca conwwenza nel rispetto sia deittlisia dei doveri;

per quanto attiene alla formazione professionale

1 ha una consistente cultura generale;
9 ha una conoscenza dei processi che caratterizzano la gestione tecnica ;
1 affronta i cambiamenti aggiornandosi ed € in grado di ristrutturareiéequopetenze;
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Per raggiungere questo risultato finale abbiamo:

analizzato la realta socioeconomica del nostro territorio;

inventariato | e risorse umane ed organizzat:.i
elaborato i curricoli disciplinari, i percorsi formdéattivita didattiche e le scelte educative sulla
base delle proposte fornite dai docenti;

1 predisposto una serie di attivita extracurricolari;

1 organizzato le forme di verifica per un controllo continuo dei risultati,

9 aperto il dialogo con studenti miglie per recepire le loro proposte educative.

= =4 4

1 l avor o di el aborazione  stato compl esso,
del P.O.F. un ruolo da protagonisti &€ affidato agli organi Collegiali della Scuola, in pérticolare &
Consgglio di Istituto,aldbegi o dei docent.i e ai Consigli di

alla progettazione, alla prograazione.
La responsabilita di questo nuovo modo di lavorare per ottenere il migliore risultato gogsiile
del contibuto di tutte le componenti della Scuola.

COMMISSIONE P.O.F.
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2. Presentazione

I Piano dell 60fferta Formativa il document
didattiche ed organizzative e culturalicon le qualimr pr et a | 6aut onomia ri
orma i dal 1997( art.21 Legge Delega n.59), gr a

esprimere la propria capacita progettuale, coniugando le finalitaistelma scolastico nazionale

con i bisgni formativi della nostra comunita sociale, delle famiglie e dei singoli studenti.Nel
rispetto delle linee generali approvate dal Collegio decddti ed in ottemperanza al D.P.R. 8
marzo 1999 n. 275, contenente il regolamento in materia di autononeiastitizioni scolastiche,

il nostro Rano dell 60Offerta Formativa rappresent a,
contiene le scelte educative di fondo a cui ci ispiriamo, le attivita, disciplinare e non, attraverso cui
intendiamo reatizare taliscelte, le modalita del lavoro e gli aspetti organizzativi con cui operiamo.
Essa esptita la nostra offerta formativa che, nella sua diversificazione, fra corsi sperimentali e di
ordinamento, cuiculari ed extracurriculari, vuole rappresentare un ptog#tscuola unitario come

di seguito @scritto:

3.0A00I AAOAAOEOI AE #1 OOAODPI T OAAEI

Col terminePatto educativoviene definita la dichiarazione degli impegni reciproci assunti dai docenti,
dagli alani e dai genitori che vengono sintetizzati in uenesdi regole e comportamenti che hanno

lo sopo di favorire il raggiungimento degli obiettivi formativi caratteristici di una societa educante, qua
i tecnico OFer mi 6, che possono essere r
deldd@amita personale, | dacquisizione di compet
Studenti e docenti sono i protagonisti del processo educativo nella scuola e possono raggiungere
obiettivi se, contrattando le regole fondamentali della convivenza civileratd=mnle rispettano con
coerenza e lealta.

Si tratta di una novita (art.-Bis dell Statuto) gia anticipata nel nostro Istituto dal precedente
Contratto formativo.

La novita consiste nella necessita di impegnare le famiglie, alle quali spetta inipdogre di
educare i figli, a condividere con | a scuol a
Il Patto educativo detta le regole, divise tra Doveri e Diritti, che stanno alla base dei comportamenti
dei soggetti della comunita scolastica ( Docerttid8nti e Genitori) e solo la sua condivisione puo
garantire gli obiettivi formativi che | e f ami
Pur traendo i suoi contenuti dal Regolamento d'Istituto, il Patto non va confuso con esso. Il primo e
un atto nomativo unilaterale, attraverso il quale listituzione scolastica recepisce la legislazione
vigente, la impone e ne sanziona le violazioni, il secondo deve essere discusso e condiviso dai
genitori, che collaborano col corpo docente alla sua attuazione

Il Patto educativo e sottoscritto dai Docenti e dai Genitori degli Studenti che frequentano questo
anno scolastico e, per il futuro, deve essere illustrato e fatto sottoscrivere ai genitori di tutti i nuovi
iscritti-

Le regole che qui vengono concordatearaugli alunni a maturare, sia sul piano strettamente
individuale sia nelle relazioni sociali; esse inoltre rendono piu efficace il lavoro degli insegnan
garantendo | a trasparenza dell 6dazione didatt.i
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DOCENTI

DOVERI
| docenti si impegnano a rispettare le seguenti
norme:

1 Avere pieno rispetto dei diritti e degli intere
del |l 6alunno come pe
come utente;

preparare adeguatamente le lezioni, le
esercazioni e le verifiche e correggere gli
elaborati;

Rispettare gli orari e le scadenze previste
calendario scolastico;

Rendere espliciti a
e le fasi del curricolo; definire, motivare e
rendere espliciti gli obiettivi didattici ed
educativi generali e di ciascuna materia,
definire e radere esplicite le strategie
didattiche;

Considerare il livello di partenza degli alun
Concertare con i colleghi le strategie
doi nt er vearetcasi;e compodame
che richiedano particolari interventi corrett
da stabilire con idbsigli di Classe;
Rendere espliciti i criteri di valutazione, gli
strumenti di verifica, la scala di misurazion
comunicare sempre le valutazioni e le rela
motivazioni;

Consegnare le verifiche corrette in tempi
adguati; non somei Nni
verifica prima che sia stata corretta e resti
la pecedente, in modo da permettere agli
allievi di imparare dalle correzioni;

Nel |l dassegnazi one
di lavoro, nelle verifiche rispettare i tempi
studio degli alunni, tamdo conto anche del
loro diritto allo svago.

Nel formulare il calendario delle verifiche, distribu
in modo da

I non creare momenti di eccessivo

carico di lavoro;
tenere rapporti costruttivi con le famiglie d
studenti.

=a =9

d

T

DIRITTI
| docenti hanno diritto di:

1 Ottenere rispetto da parte degli alunni e d¢
genitori come persone, come mediatori di
cutura e fornitori si un servizio fondamentg
per gli studenti;
ottenere puntualita e rispetto delle modali
lavoro e osservanza degfpégni presi dagli
alunni;
lavorare in classe in un ambiente sereno,
tutti assumono un atteggiamento di
collaboezione e di fiducia e stima reciproch
ottenere ordine, comportamenti civili ed
espressioni edate;
ottenere dalle famiglie una partedjmgzche consent
ai ragazzi di conseguire i migliori risultati e ai docg
operare serenante

1

STUDENTI

DOVERI
Gli studenti si impegnano a rispettare le seguenti

9 impegnarsi nello studio, indicando con

1 tempestivita le eventuali difficolta e
incomprensione in modo da rendere
tempestivi gli interventi di recupero ;

i partecipare attivamente al dialogo educati

i ascoltare attentamente le spiegazioni;

T nella richiesta di

DIRITTI
Gli studenti hano diritto di:

9 essere rispettati come persone, cittadini e
utenti;
veder rispettato il loro diritto allo studio;
partecipare attivamente e responsabilmen
vita solastica, avere quindi spazi di propo
di ideazione e di confronto;
essere informiain modo chiaro e completo
sulle norme e i regolamenti della scuola;

1
1
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del proprio punto di vista nelle situazionid|  q concorrere in modo costruttivo alla definizi
confronto e discussione porsi correttament del dendario delle prove di verifica;

sia nei confronti del date che dei compagl ¢ essere informati tempestivamente dei risu
di classe, non interrompendo aamamente g delle verifiche e dei criteri di valutazione
assumendo posizioni pregiudiziali; addtati:

T nell dapprendere ten q runirsiinassemblea di Istituto o di Classe
atteggianmto volto dla curiosita, alla neces secondo le norme vigent;
dir 'f.f. Il't?'t tere, banden ¢ yiizzare le attrezzature della scuola per
superficialita, _ _ accescere le proprie competenze;

1 essere provvisti del materiale necessario ¢ {1 trovare nella scuola spazi e tempi per la
lavoro in classe (libri, quademi, penne, fog realzzazione delle attivita extracurricolari
protocollo, attrezatura da ginnastica, ecc.); ludiche

1 frequentare regolarmente le lezioni, riduce
le assenzai soli casi di effettiva necessita;

1 giustificare regolarmente le assenze;

1 informarsi tempestivamente delle attivita
in classe durante le assenze motivate, av\
subito il recupero individuale o, se necess
assistito;

GENITORI
DOVERI DIRITTIL

| genitori si impegnano a rispettare i seguenti dov
9 concorrere con la loro partecipazione attiv
dla definizione e realizzazione degli obiett
dalla Scuola;
partecipare agli incontri periodici con i doc
con atteggiamento apeetaincero, motivato
dal comune ietesse per la crescita person
culturale e professionale dei ragazzi;
controllare le assenze e giustificarle solo g
motivate;
essere responsabili ed essere chiamati a
rispandere di eventuali danni a cose e/o
personeff et t uate dai pr
scolastico;
controllare il lavoro dei ragazzi.

I genitori hanno diritto di:
T essere informat.i s u
sua offerta formativa, sulla norme che ne
reglano la vita.

1 essere informatiasnegli incontri periodici ¢
con comunicazioni personali, su tutto quar
riguarda | dattivit?@
ddla scuola;

9 essere invitati a concorrere alla soluzione

eventuali Buazioni problematiche.

~ Ve Ve

4. $ AOE CAT AOAI E

AAT16) OOEOOOI

Oz Buddso Tote

Numero studeniscritti 441
Numero classi corsGEA 6 6 12
Numero classi corso geometri, progetto Cinque 6 - 6
Numero classi corso Agrario, progetta@er 6 - 6
Numero personalemministrativo 7 - 7
Numero personale @@co 5 1 6
Numero personale Ailiario 6 2 8
Numero docenti in servizio 71
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5. Contesto Socicc% AT 1T T 1 EAT A #01 OOOAT A AAIT |

Ozieri

LOI-OIE. Fermi 6 sorge ad Ozieri, centro di circa 1
a Interfa della Comunita montana del Monte Acuto, che comprende Ala dei Sardi, Ardara, Berchidda, Buddust
Ittireddu, Mores, Nughedu San Nicolo, Oschiri, Ozieri, Pattada e Tula.

Lébeconomia del territorio =~ st atilappocdal rsettord grimaria, z at a
soprét utt o agricoltura e allevament o; nel |l dul ti mo t
riducendosi a vantaggio di un massiccio aumento del terziario e dei servizi.

Ozieri & sede di numerosi uffici pudipfiliali bancarie, scuole superiori ed enti di formazione professionale.

Ad Ozieri opera il Presidio ospedaliero riferimento per tutto il territorio , che rappresenta, oltre che un punto di
riferimento primario nel settore sanitario anche la maggittéeoccupazionale della citta.

La situazione economica e sociale ~ quella tipi
econonco si muovono lungo tre direttrici principali: agricoltura e agro industria, industria e artigianato,
ambiate e tuismo.

L6Agricoltura continua ad essere un settore fonda
guesto settore a livello regionkgresenza della irrigazione nella Piana di Chilivani fa sperare nella rinascita del
compato agrepa st oral e e alimentare. Rilevante anche

del | 6i ppodr omo, intorno ai qgual.i numerose sono |
| 6attivazi one altbdel €drse Tesrmco Agkhreolche awasiltcompito di prepararel i futuri
imprenditori in questo importante settore economico.

Le attivita industriali ed artigianali non sono ancora sufficientemente sviluppate: la presenza della ZIR a Chiliva
e delle areartigianali nei pressi di S. Nicola stanno consentendo alcuni insediamenti produttivi interessanti; d:

segnalare in particolare | 6attivazione dell 6Agri e
puo diventare il riferimento regianakl settore.
Il territorio offre altre opportunit”™ di svi-luppo

pastorale sia come sviluppo delle attivita artigianali (industria dolciaria e alimentare, lavorazione delle pe
lavorazone dei lapidei, ecc.).

Ozieri e il suo territorio sono ricchi di un inestimabile patrimonio naturalistico e culturale con rilevanti segni dell
presenza umana nella storia.

Per questo pud inserirsi in un discorso di sviluppo turistico delle zormednéesn basi sulla conservazione e
valorizzazione del patrimonio naturalistico e culturale. Notevoli sono anche i possibili sviluppi di un turismo &
carattere sportivo che avrebbe come poli odduat tr az
sul lago del Coghinas, il lago di Pattada e le foreste del Lerno e di Sa Fraigada.

Purtroppo mancano in citta spazi ricettivi adeguati alle necessita. Anche qui il nostro Istituto deve esset
presete nel fornire addetti culturalmente prepasiatinella realizzazione delle strutture che nella loro gestione.

Budduso
Budduso e situato su un altopiano nella regione del Monte Acuto, a circa 60 km. dal mare.
I paese si estende su una ampi a s up@lhbiaf Teropioee t er r

regppresenta uno dei centri delle cosiddette zone interne.

E caratterizzato da un tessuto economico polivalente; grazie ad un territorio particolarmente ricco di risors
naturali e ad uno spiccato spirito imprenditoriale, gli abitantd lato un intenso sfruttamento della
pastorizia, un avviato commercio della legna da ardere e del carbone, nonché una notevole coltivazione de

cave di granito e dell 6estrazione del S u g tampoo ; el
del trasporto gommato. A Budduso opera anche un caseificio di dimensioni industriali che si colloca fra |
aziende sarde pi%¥ important. del settore | a cui p
Rivestono notevole rilevanza economich occupazi onal e sia | 6Azsileonda S|
pastoral. del Comune, attuando intervent. mirat.i
funzione dei boschi e dei pascoli; sia il cantiere di forestaziome sitoac al i t 0Sa Conchedc

di circa Ha 2.085 con circa 70 addetti
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6. Indagine socio-culturale sugli studenti e ke loro famiglie

| dati sotto elencati derivano dalla compilazione di un questionario, anonimo e strutturato in modo de
garantie la totale riservatezza degli autori, ed &€ stato proposto al totale degli studenti dei tre corsi «

Ozieri. Dal |l 6el aborazione dei d setonomisai e culturatei c a \
degli studenti, delle loro famiglie e dei pdiessidenza che fornisce il punto di partenza per la
progét azi one di wundofferta formativa rispondent e

Il primo dato che emerge e relativo alla divisione degli studenti per sesso: il 68,2% degli iscritti &
sesso maschilel 31,8% femminile. La distribuzione degli studenti vede il 50,2 % iscritto al Cerere, il

30,3% all 61 GEA, mentre il rimanente 19,5% i
In aumento, rispetto al passato, € il tagsendiolarita solo il 35,6% degli iscritti & reS|de3nOZ|er|.
1 77, 4% dei pendol ar i I mpi ega, per raggiunge

solo il 3,1%féronta un viaggio di oltre 60 minuti.

Relativamente &itoli di studio conseguiti dai genitori, la maggioranza (il 51% % dedri e il

52,1% delle madri) € in possesso della licenza media inferiore; il 21% dei padri e il 25,3% delle madri
un diploma o una laurea.

Riguardoadlat t i vi t~ | a v orisudtat chevilab5,@81% dellegradriietcasalinga; poiché le
donne,slit ament e, sono | e ultime a trovare undoccu
difficolta diffusa nel territorio riguardo le opportunita di inserimento nel mondo del lavoro. Il quadro
generale mostra che il 33,7% dei padri e deditd atunt i vi t ~ | avorativa al
prevdenza nel settore primario); il 48,7% e lavoratore dipendente (in questo caso prevale il terziario
Svolge un lavoro autonomo il 9,2% delle madri (per % nel terziario), mentre il 31% lavora come
dipendentésempre con forte prevalenza nel terziario).

Ottimale appare kHtuazione abitativa | 686, 6 % del |l e famiglie poss
la pecentuale degli studenti che hanno, in casa, uno spazio personale.

Per quanto riguardalégture preferite, il 52,3% dei genitori legge un quotidiano che é regionale per il
27,7%. Nel 25,0 % delle case entra un periodico di informazione, mentre solo il 17,7% dei genitol
legge libri, con una preferenza per la narrativa (12,2 %).

In relazione allingue usate dai genitori e dagli studentisi registra un accentuato bilinguismo,
palano sia sardo che italiano il 41,4% dei genitori tra di loro, il 52,9% dei figli coi genltorl il 43,3 % de

genitori con i figl e il 34,9% dei ragazzi con gli amici.dNei @in i per ., i n aume
itdiano nella comunicazione con i genitori (52,9%) e soprattutto con gli amici (57,1%); come lingus
esadisi va  pi % raro | 6uso del sardo che viene |

figli con igenitori, dal 15,3% dei genitori con i figli e solo dal 7,3 % dei ragazzi con gli amici.

Gli studenti si aspettano dalla scuola soprattutto preparazione professionale (65%) e solo parzialmel
undoccasione per far e n wviboppedeln personalitai(90). ( 15 %) e
Si é chiesto poi agli studenti di indicargpglii a disposizione per il tempo liberael loro paese e

qguali i piu frequentati. La maggioranza degli alunni indica la discoteca (60,3%), seguita, a sorpresa,
teatro (13%) e cnema (8,4%). Non risultano positive, almeno dal punto di vista culturale, le scelte dei
ragazziche frequentaro soprattutto: bar (34,5%) a discapito di biblioteche, teatri e cinema la cui
percentuale complessiva &€ molto bassa (12%).

La giornata tipo degli studenti €& dedicata principalmente a: amici (19,1 %), televisione (13%),
musca (14%), studio (8%), computer (9%), sport (9%), bar (9%).

Internet | el ement o di novit”™ tra gli i nduewole s s i
al giorno, il 14% si connette alla retedugavolte a settimana, mentre il 16,8% dichiara di non
collegarsi mai.

Internet permette di recuperare informazioni varie (32,5%), scaricare musica e suonerie (27,9%
chatare (13,9%).
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7. Descrizione degli edif ici scolastici

Ozieri

L6l stituto ~ wubicato in Piazza delle Medaglie do:
scorsi anni sottoposto ad una consistente ristrutturazione, € a norma; €& provvisto di uscite di emergenza e sc
disicurezza, di Si st emi doall ar me. Ed stato comj
| i nstall azione dell dascensore e di servi zi i don
caomprende una palestra, unaibtbta, una sala proiezione e numerosi laboratori.

Ll stituto si trova nelle vicinanze delle altre ¢

progetti di collaborazione in parte gia realizzati.

Budduso'

L'istituto di Budduso, ubcat o i n Via Gronchi, di recente costr
rispeto alle norme sulla sicurezza e alle possibilita di accesso per i portatori di handicap.

La scuola ha aule ampie e luminose, corridoi spaziosi, efficienti serecsagigaii per il personale e gli
sident i . LOéi stituto si trova in una zona natural ]
protetta..

8. Laboratori e Aule Speciali

Sede di Ozieri

L6istituto dispone di

Palestra con spogliatoi e bagni
Biblioteca, riaperta agli utenti nel 2005, dotata di oltre 5000 volumi. Funge anche dza@ada proi
Sala conferenze

Laboratorio Linguistico multimediale
Laboratorio di Informatica corso IGEA
Laboratorio di informatica corso geometri
Laboratorio di Imginti e Costruzioni
Laboratorio di Topografia

Laboratorio di Trattamento testi
Laboratorio di Fisica

Laboratorio di Chimica

Laboratorio I.F.S.

=4 =4 =4 =8 -8 -8 8 -8 -8 -89 _9

Sede di Budduso

L6istituto dispone di

Palestra

Aula magna, utilizzabile anche come spazio teatrale
Aula di videproiezione

Biblioteca

Laboratorio doéinformatica
Laboratorio scientifico

Laboratorio linguistico

= =4 =8 -8 -8 -4 -

Gli studenti usufruiscono, sia ad Ozieri che a Budduso, di un cortile interno utilizzato per la ricreazione e talvolt
per lo svolgimento di qualche attigpartiva.
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9. Offerta Formativa

Lol . 1. S. OE. FERMI 6 forma il perito tecnico per |

1 Perito commerciale (CORSO IGEA)
1 Geometra (CORSO GEOMETRI PROGETTO CINQUE)
1 Tecnico agrario (PROGETTO CERERE UNITARIO)

Al termine del ciclodistudidhc ue anni , | 6l stituto conferisce il
tutti i corsi di laurea o di diploma universitario, ai concorsi della pubblica amministrazione, agli albi professiona
agli impieghi nelle aziende private e, per quantg uar da | 81 GEA, consente | a

licenza commerciale.
La preparazione del perito tecnico € di livello medio superiore; le sue abilita e le sue responsabilita sono:
U analizzare i problemi
U progettare soluzioni
U coordinare e dirigereuppi di lavoro.
Le sue conoscenze riguardano
0 i materiali
U le apparecchiature
U le norme di sicurezza.
La sua mentalita deve essere aperta e flessibile per essere in grado di seguire il continuo sviluppo de
tecnologgp.

Dimensione culturale del tecnico:
U sapra essere disponibile al confronto fra modelli, opinioni e contesti diversi;
sapra reagire criticamente ai cambiamenti della societa;
sapr”™ accettare | daltro riconoscendone il retr
sapra esser in grado di autovalutarsi rispettoedtbedsromozione della propria persona;
sapra cogliere il valore della legalita;
sapra essere corretto, puntuale, preciso.

[l e e i i )

La preparazione generale si puo sintetizzare nei seguenti elementi: il tecréco
U sapra utilizzare con pertinenza la terminolddiprecedimenti appresi;
U sapra mettere in atto le tecniche apprese nelle diverse situazioni e in diversi contesti utilizzando anche
lingua straniera;
U sapra lavorare sia in maniera autonoma che in equipe;
U sapra organizzare dati e informazioni utilizeglhdtrumenti informatici;
U sapra documentare adeguatamente il proprio lavoro.

10. # AOAOOAOEOOEAEA AAI 16/ £A#EAOOA &1 O

La presenza nell dlstituto di docenti gualificati
scuola ha unesperienza consolidata nella realizzazione e nella gestione di progetti di vario tipo (PON, IFTS,
CIPE, ecc.).

Per completare |l a formazione degl.i student i e C(
lavor o , | i sti t ut ontidprefedbiimemxteznalle gdassi Qugrte ie Qumtitivitd @ Tirocinio e
Seges presso |l e Aziende e gl Ent i del territori o,

Attualmente nella sede centrale sono attivi la sperimentazione progetto Cinque (Corso geomettd e il proget
Cerere (Tecnico agrario) con annessa azienda agraria a Chilivani.

Attraverso i fondi strutturald@ del |l 6Uni one europ
Fomati va Si mul at a. Al 1l di nt er no dteelzzhatd pes Ia siulaziame di s t
undazienda in contatto con uffici (Banca, uBrbBL. ,

che segue gli studenti interessati al progetto; questi operano in classe come se fossero in una vera azie
entrando anche in competizione con le altre dig&ibu tutto il territorio nazionale.
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L6l stituto ~ sede, da anni , di cor si desentazibnedia z i o r
progetti predisposti dal Gruppo di Progetts fundi CIPE o fondi comunitari; tali corsi, che hanno una
configurazione di base, sono di Lingua Inglese e di Informatica.

Per decisione del Coll egio dei Docent i, | anno sc
della valutdgone, in due bimestRresso la sede di Ozieresattuata la riduzione a 50 minuti della2?,%° e

6° ora (delibera d€lollegio dei Docenti e débnsiglio di Istituto), in considerazione ddtka percentuale di
presenza di studenti pendol&ae frequenta la scuola e del gravoso cari¢o; masso la sede di Budduso si &
atuata, con delibera del Collegio dei Docenti, confermata dal Consiglio di istituto, la flessibilita didattica per n.
ore al giorno ridotte a 50 minuti ciascuna; il tesopola in meno viene recuperato con attivita aggiuntive
pomeridiane o con sositione docenti assenti nella propria classe in orario antimeridiano

L6l stituto inizia |la sua attivit”™ alle o7,30 del m
Accoglie tutte le richieste della collettivita e spesso & designato Istituto Polo per iniziative di formazione e ¢
aggiornamento del personale di tutte le scuole del territorio.

11. Il Consiglio di Classe

EO costituito dal | 6i asse] dumeaappsemtantiddeicgenitdrii e ddee | |
rappresetanti degli studenti

Il Consiglio di Classe ha il compito di programmare l'attivita didattica ed educativa, individuare gli
obiettivi, adottare tutte le strategie opportune per il loro raggiungimertotave collegialmente i
risultati e organizzare, nei tempi e nelle modalita, le attivita di recupero, volte al raggiungimento del
successo formativo

.Ogni Consiglio di Classe ha un proprio docente coordinatore che tiene i contatti con le famiglie e
ha 1 compito di controllare periodicamente la regolarita della frequenza degli studenti. Verifica il
rispetto del Patto Educativo e funge da <col
coordnatore ha il compito di:

informare tempestivamente leni@glie degli studenti, in caso di situazioni problematiche
sotto il profilo della frequenza,del profitto e del comportamento

riferire periodicamente al Dirigente scolastico sulla frequenza, profitto e comportamento
degli studenti

segnalare tempestivameniee emergenze o i problemi individuati da altri docenti o da
genitori

vigilare sul rispetto del regolamento di Istituto da parte della classe di cui € coordinatore
presiede le sedute del Consiglio di classe in caso di assenza del Dirigente scolastico
fotocopia e consegna ai genitori le pagelline bimestrali

aggiorna puntualmente (nelle classi del triennio) gli atti (pagelle e registri) in relazione a
eventuali crediti e/o debiti riportati dagli studenti nel corso delle attivita didattiche

verifica che le ifme di tutti i componenti del consiglio di classe siano presenti negli atti
(pagelle e registri)

organizza le attivita di recupero in collaborazione con la funzione strumentale

organizza attivita e documenti relativi alle classi finali (simulazione f@r@ee, documento
finale), in preparazione allEsame di Stato
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COMPOSIZIONE DEI CONSIGLI DI CLASSE

CORSO AGRARIO PROGETTO CERERE

Ore di lezione settimanali

Materie / Classi | A 1A 1A IV A IV B V A
el 1 1 1 1 1
eligione PINTUS PINTUS BECCIU BECCIU PINTUS BECCIU
L et 5 5 3 3 3 3
Lingua e lettere | cavicANU CAMBIGANU SAROBBA | CAMBIGANU
italiane SAROBBA SAROBBA
Stori 2 2 2 2 2 2
ona CAMBIGANU SAROBBA SAROBBA | CAMBIGANU SAROBBA | CAMBIGANU
L ran 3 3 2 2 2 2
Ingua straniera BASOLI BASOLI BASOLI BASOLI BASOLI BASOLI
p 2 2 : - - -
Elementi d ACONE ACONE
diritto ed econ.
Matematica ed 5 5 3 3 3 2
Vialematica e CULTRONA | CULTRONA | MANCAG. | CULTRONA CULTRONA | CULTRONA
informatica
s 3 3 - - - -
ISica e SECHI SECHI
laboratorio
Scienze della 3 3 3 3 3 4
€ tel MEREU MEREU MEREU MEREU MEREU MEREU
terra,biologia
. 4 ] : - -
Chimica e BEAN BEAN
laboratorio 2h 2h
BUSSU FADDA
cn . } } 4 2 2 3
agraria BEAN BEAN BEAN GIOI
eserciT. e tecn 3h 2h 2h 3h
agroalim BUSSU BUSSU BUSSU RIZZO
T 4 - - 5 6 6 -
ec produz. CORSO CORSO MOREDDU
Veget. el. 3h 6h 6h
meccanizz. BUSSU BUSSU FADDA
- ; } 2 2 4
Tecnicadi GIUA GIUA GIUA
produz. animale
Tecniche di i i 4 3 3 S
. MOREDDU MOREDDU MOREDDU CORSO
gestione, valutaz 3h 3h 3h 5h
ed el. di legisl. MASALA MASALA MASALA MASALA
o 3 3 - - - -
ISegno € PERALTA PERALTA
cartografia 2h 2h
FADDA
FADDA
Topografia ed - - 3 3 3 -
elem di PERALTA | PERALTA PERALTA
costruzione 3h 3h 3h
FADDA FADDA RIZZO
Area di progetto - - - - 3
BRANCA
3h
MASALA
Area modulare - - - 2 2 2h. CORSO
MOREDDU BRANCA +2h. GIOI +
+1 +1 1h
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BEAN BEAN MASALA+2h
RIZZO
d . 2 2 2 2 2 2
FisliJcC:ZIOne SILECCHIA SILECCHIA | SILECCHIA | SILECCHIA SILECCHIA SILECCHIA
CORSO GEOMETRI PROGETTO CINQUE
Ore di lezione settimanali
Materie | A 1A I B I A vV A VA
d'insegnamento
Classi
N 1 1 1 1 1 1
Religione PINTUS PINTUS PINTUS PINTUS PINTUS PINTUS
) 5 5 5 3 3 3
Italiano
SOGGIU COCCO SOGGIU COCCO COCCO COCCO
, 2 2 2 2 2 2
Storia
SOGGIU SOGGIU SOGGIU SOGGIU COCCO COCCO
3 3 3 2 2 2
Inglese
ARE ARE ARE ARE ARE ARE
Fisica e 4 3 3 ] ) ]
laboratorio SECHI SECHI SECHI
Matematica ed 5 5 5 3 3 2
Informatica CAMBONI CAMBONI | SCANU G. CAMBONI CAMBONI CAMBONI
Geografia, 3 4 4
Scienze e - - -
Laboratorio PAOLINI | PAOLINI | PAOLINI
Elementi di diritto 2 2 2 2 2 2
ed Economia MURA MURA MURA MURA MURA MURA
Chimica e 4 3 3 ] ] ]
Laboratorio SCANU SCANUF.| SCANUF.
Geopedologia, 5 5 5
Economia ed - - -
Estimo BRANCA | BRANCA | BRANCA
Disegno e 4 3 3 3 3 4
Progettazione SINI BALDINO PUDDINU SINI SINI SINI
o 2 2 5 5 5
Costruzioni -
SINI SINI PUDDINU PUDDINU PUDDINU
_ 5 6 5
Topografiae - - - PERALTA | MANCA MANCA
Fotogrammetria
L 3 2 3
Impianti - - -
PIRAS PIRAS PIRAS
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2 2 2 2 2 2
Educazione fisica
DEL RIO DEL RIO DEL RIO DEL RIO DEL RIO DEL RIO
CORSO IGEA T OZIERI
. Ore di lezione settimanali
Materie
Classi A IB A 1A VA VA
- 1 1 1 1 1 1
Religione BECCIU BECCIU BECCIU BECCIU BECCIU BECCIU
. 5 5 5 3 3 3
:;g;g‘ﬁ]aee lettere | \IASALA SECCHI MASALA SECCHI SECCHI SECCHI
Storia 2 2 2 2 2 2
MASALA MASALA MASALA MASALA SECCHI SECCHI
Francese 3 3 3 3 3 3
NIEDDA NIEDDA NIEDDA NIEDDA NIEDDA NIEDDA
Inalese 4 4 4 3 3 3
9 PALA PALA PALA PALA PALA ARE
Matematica e 5 5 5 4 4 3
Inf. CURZU MANCA G. CURZU CURZU CURZU CULTRONA
Scienza della 4 4 4
materia SCANU PAOLINI SCANU F.
Scienze della 3 3 3
natura PILO PILO PAOLINI
Geografia 3 2 3
Economica MERIDDA MERIDDA MERIDDA
Diritto ed 2 2 2
Economia MURA V. MURA V. MURA V.
Diritto, Ec.
Politica, S. delle 6 5 6
. P MELEDINA MELEDINA MELEDINA
Finanze
Economia 2 2 2 7 10 9
Aziendale PUDDINU PUDDINU CANU A. CANU A. PUDDINU CANU A.
Trattamento 3 3 3
testi CANUG.F. | CANUG.F. | CANUG.F.
2 2 5 2 2 2
Ed.Fisica SILECCHIA | SILECCHIA SILECCHIA DEL RIO DEL RIO DEL RIO
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CORSOIGEAT BUDDUS OO

Ore di lezione settimanali

Materie
d'insegnamento I A 1 B ” A ”I A IV A V A
Classi
- . 1 1 1 1 1 1
Religione / attiv.
alternativa PINTUS PINTUS PINTUS PINTUS PINTUS PINTUS
. 5 5 5 3 3 3
:;g;g‘ﬁ]aee lettere | AcclARO | ACCIARO VIRDIS VIRDIS VIRDIS VIRDIS
Storia 2 2 2 2 2 2
ACCIARO ACCIARO ACCIARO ACCIARO VIRDIS VIRDIS
Francese 3 3 3 3 3 3
DI SETTIMIO | DI SETTIMIO | DI SETTIMIO | DI SETTIMIO | DI SETTIMIO | DI SETTIMIO
3
4 4 4 3 3
Inglese PALA
DELINNA DELINNA DELINNA ANTONIA DELINNA DELINNA
Matematica e 5 5 5 4 4 3
informatica MULAS MULAS MULAS GIUA GIUA MULAS
matora e 4 4 4
. CANU AM CANU AM CANU AM
laboratorio
Scienze della 3 3 3
natura CANU AM CANU AM CANU AM
. 2
Geografia 3 3
Economica BECHERE BECHERE BECHERE
Diritto ed 2 2 2
Economia CALVISI CALVISI CALVISI
Poltica. S, delle 6 S 6
. P CALVISI MAMELI CALVISI
Finanze
Economia 2 2 2 7 10 9
Aziendale PUDDINU M. | PUDDINU M. MELLINO MELLINO BIGI MELLINO
Trattamento 3 3 3
testi MOSELLA MOSELLA MOSELLA
2 5 5 2 2 2
Ed.Fisica CARTA CARTA CARTA CARTA CARTA CARTA

12. Profili Professionali

Corso Igea

Il corso IGEA (Indirizzo Gestione Economico Aziendaleato attraverso la ridefinizione dei contenuti e

| i nnovazione dell e metodol ogie didattiche per
ddatti co con -écdremicatlelPagse aceoglisndale iricazioni espless@wdaoni
scolasthe e dal mondo scientifico e produttivo.
I n effetti, | 6l struzione Tecnica Commerci al e
proc e s s i produtti vi e nel |l dor gani zamen idedlencempetente |
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professionali richieste; per cui, i vecchi programmi dei corsi commerciali hanno ceduto il passo a percorsi
formati vi che presuppongano undorganica preparazi
gestione aziede.

Il corso serve a definire um@fessionalita polivedgatee di inserirsi in contesti aziendali diversi e flessibili sotto
| aspetto tecnologico e organizzativo.

Il nuovo profilo professionale prevede un ragioniere

- esperto in problemi di econoraiEendale,

- in possesso di una solida cultura generale e buone capacita fegpnssisive e logisderpretative:

- con conoscenze ampie e sistematiche circa i problemi di gestione aziendale sotto ogni profilo: giuridice
emnomico, organizzativo, cabile;

in particolare:

- dovr® essere in grado di analizzare i rapport.i
problemi specifici.

Corso IGEA (quadro orario)

Biennio IGEA n 27 Triennio IGEA 3n an o"
Materie oresett |[oC | Materie |ore sett_[ore sett_ore sett_|
sett |Religione Hl Hl Hl |
|Religione Hl Hl ltaliano ‘ 3 ‘ 3 ‘ 3 |
|Ita|i§no 5 5 IStoria |2 2 12 |
|St<?rla 2 12 1°lingua st 3 I3 3 |
1°I!ngua st H3 H3 2°lingua str. H3 H3 H3 |
2°lingua str. H4 H4 |Mat. Lab. H4 H4 H3 |
|Mat.inform H5 H5 Geogr. Econ ‘ 3 ‘ 2 ’3 |
|Sc.mat e lab H4 H4 ‘Econ.Az.e lab H7 HlO Hg |
|Sc.natura [E! 3 [Diritto I3 3 13 |
|Econ.Az. HZ H2 ‘Econ.polit. HS H2 H |
|Dirittoed Ec. HZ H2 : -
: Scienza Fin. 3
|Tratt.Test| H3 H3
Ed.Fisica 2 2 Ed.Fisica ? 2 ’
TOTALE 34 35 35
TOTALE 36 36

Corso Geometri Progdto Cinque

Il geometra opera nel settore delle attivita inengatrilhonioimmobiliare la sua costruzione e

conserezione, le sue variazioni, migliorie e trasformazioni. Egli & inoltre presente in problemi di riordinamento,
accemento e valutaziandi immobili; presta frequentemente la sua opera nell'attisévidecatastale

dell' Amminstrazione Finanziaria.

HA COMPETENZA QUINDI NEL CAMPO:

dell'edilizia

del restauro degli immobili

dell'ambiente e del territorio

delle stime e del catasto

dd rilievi topografici e fotogrammetrici

P.O.F. A. S. 2009/2010 ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIOREB Enr i co Fer mi 0 17
Piazza del |l ei OVIH4@zigrl (5 do6 Or o



dei rilievi architettonici
LE SUE PROSPETTIVE PROFESSIONALI SONO:
accesso a tutte le facolta universitarie
lavoro alle dipendenze di ditte private o enti pubblici
lavoro in studi tecnici topografici, di progettazmdesign
libero professionista iscritto al relativo albo (dopo aver effettuato 2 juratiodi
come praticante in studi professionali ed aver superato esamezigira)ilita
Il corso per geometri "Progetto Cinque" € finalizzato alla formaziongednico intermedio nettsee delle
costruzioni e del territorio con I'acquisizione delle seguenti competenze e abilita:
Possesso di capacita graficmettuali relative ai settori del rilievo e delle costruzioni e di canmwsteicze
inerenti dlorganizzazione e alla gestione del territorio;
Conoscenza piu approfondita di una lingua straniera;
Maggiori conoscenze giuridiche e amministrative;
Utilizzo di strumenti informatici inerenti I'esercizio della professione.
Il piano di studi presenta sigrative modifiche rispetto all'indirizzo tradizionale, sia nell'impsaatalg sia
nella scansione specifica delle diverse aree disciplinari. Gli aspetti piu rilevanti nel biennio sono costituiti
dall'ntroduzione dell'informatica, di elementi ditdig di economia e dalla presenza di disegno e costruzioni.
Nel triennio i tratti piu innovativi riguardano la prosecuzione della lingua straniera fino all'ultimo anno del ciclo,
la ntroduzione di una nuova disciplina che tratta delle caratterisgécldterdrealizzativi degli impianti tecnici
negli edifici, la riorganizzazione dell'area estimativa con l'introduzione della geopedologia ai fini del
conseguimento di competenze nell'ambito della pianificazione territoriale.
Progetto CINQUE (quadro orario)

Materie classe classe classe classe classe
| 1l I} \% \%
1 1 1 1 1

Religione

Italiano 5] 5) 3 3 3
Storia 2 2 2 2 2
Lingua straniera (inglese) 3 3 2 2 2
Fisica e laboratorio 4 3 - - -
Matematica ed Informatica 5] 5] 3] 8 2
Geografia, Scienze e L aboratorio 3 4 - - -
Elementi di diritto ed Economia 2 2 2 2 2
Chimica e Laboratorio 4 3 - - -
Geopedologia, Economia ed Estimo - - 5 5 5
Disegno e Progettazione 4 3 3 3 4
Costruzioni - 2 5] 5] 5
Topografia e Fotogrammetria - - 5 6 5
Impianti - - 3 2 3
Educazione fisica 2 2 2 2 2

Progetto Cerere Unitario
Il diploma di tale indirizzo mette in grado il perito agrario di
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- gestire aziende agrarie o collaborare alla loro conduzione

- assistere, sotto | -Gontabiteeet fitotatricd, eeride iagravie ed eoranismi mi C
assoa@ i Vv i nell dambito della produzione, conseryv
prodotti agricoli

- gestire strutture trasformative del settoreagnentare o collaborare alla loro gestione

- prestare assistenzalla realizzazione di opere di miglioramento e di trasformazione delle realta

territoriali

- conoscere le problematiche economiche ed estimative riguardanti i fondi rustici, di interpretare ed
atttr e progettazioni a z i e n dearitoriale dah purtchde vista ecoldgigonez i o 1
dell a difesa dell dambiente

- fornire adeguate indicazioni sugli indirizzi e sulle scelte relative alla zootecnia ed alla modalita c
alleamento

- prestare attivita di tecnico intermedio nelle organizzazioni dissgpiati che pubblici.
Progetto CERERE (quadro orario)

| | Ore |
| Classi|| 1] 2] 3] 4] 5 |
‘Materie d'insegnamento || || || || || ‘
Religione / attiv. alternativa ol I I !
Lingua e lettere italiane S5 3s3 3
Storia 21120122 2
Lingua straniera 3113272 2
o . 21 2
Elementi di diritto ed economia
Matematica ed informatica SIS 3]3 2
Fisica e laboratorio 33
. . . 3| 3
Scienze della terra e biologia o
Chimica e laboratorio 44
- . N : 41 2 3
Chimica agraria con esercitazioni e tecniche
agroalimentari
Biologia applicata || || H 3 H H 4
Tecnica di produzione vegetale ed elementi di 5
meccanizzazione
Tecnica di produzione animale 212 4
Tecniche di gestione, valutazione ed elementi di 403 5
legislazione
. . 31 3
Disegno e cartografia
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‘Topografia ed elementi di costruzione H || H 3 H 3 H ‘

‘Area di progetto H ]] |] H H 3 ‘
|Area modulare | R 4 |
Educazione Fisica 211222 2

|Totale delle ore 135 35| 36] 36| 36 |
‘Ore di compresenza con insegnhante tecnico-pratico ]] 4 ]] 4 |] 12H14H 14 ‘

PIANO EDUCATIVO PERSONALIZZATO
ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI

Nel caso in cui sia presente un alunno diversamente abile il Piano doveacsséréro dal | 8i n
docente (docenti di classe e docente di sostegno) con eventuale concorso di altri esperitjudtigogidb
documento che individua |l e strategie di l avoro p

vengonoindividuate e che saranno utilizzate, elenca i contenuti di lavoro e le procedure da acquisire (abilit:
coroscenze, competenze, ecc.)

Esso dovra individuare con puntualita anche i tempi in cui si articolano i diversi momenti della settimane
e della giomta e gli spazi successivamente messi a disposizione; sara verificato sulla base delle norme
regolano la programmazione didattica.

RUOLO E COMPITI DEL DOCENTE DI SOSTEGNO

L6insegnante di sostegno f a patoloallapragtamn@ziomes i g |
educativa e didattica e alla elaborazione e verifica delle attivitd di competenza del Consiglio di Classe e
Collegio dei Docenti, ha diritto di voto per tutti gli alunni con valutazione complessiva del livello globale di
matuezione raggiunta.

Insieme agli insegnanti di classe e con la collaborazione dei genitori e degli operatori dei servizi socic
sanitari, concorre all el aborazi one, attuazione
divesamente ahili | nf at t i |, l a responsabilit”™ dell &integr a:
sosegno, degli insegnanti di classe e della comunita scolastica nel suo insieme.

Il consiglio di classe dovra predisporre specifiche forme di attieita fantorire il pieno inserimento

del |l 6alunno nel gruppo. Dovr ™ quindi promuovere,
in determinati momenti del lavoro didattico, rapportandoli alle particolari esigenze del singelteaknuwm
presente | e caratteristiche programmatiche dell a

dirgtamente le attivita individuali dirette ad un recupero specializzato.
ALUNNI NON AVVALENTESI DELLO®I NSEGNAMENTO DELL.
Al 1l dinizio dell&danno | e famiglie dei ragazzi n

attivit”™ alternative e | a Presidenza, compatibilm
Gli altri potranno optarper lo studio individuale.

13. OEATT '1T1 O0ATA AT 1A ' OOEOEODOAS
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PI ANO

ANNUALE

DELLE

A.S. 2009/2010
(approvato dal Collegio dei Docenti il 6 novembre 2009)

ATTI

COLLEGI DElI DOCENTI
Martedi 1 settembre 2009 9,307 11,30
Mercoledi 2 settembre 2009 9,007 11,00
Lunedi 14 settembre 2009 9,007 11,00
Venerdi 6 novembre 2009 15,007 17,00
Mercoledi 16 dicembre 2009 15,007 17,00
Venerdi 26 febbraio 2010 15,0071 17,00
Giovedi 13 maggio 2010 15,007 17,00
Mercoledi 16 giugno 2010 9,007 11,00

Riunioni per materie o Dipartimenti disciplinari

Lun. 14 settembre 2009

11,007 12,00

programmazione

Venerdi 7 maggio 2009

15,007 16,00

libri di testo

Proposte di nuove adozioni

CONSIGLI DI CLASSE SULLA PROGRAMMAZIONE

15,00 - 16,00 | 16,007 17,00 | 17,007 18,00 18,007 19,00 | 19,007 20,00
Mar. 6 1 A IGEA 2 A IGEA 3 AIGEA 4 A IGEA 5 A BUDD.
ottobre 1 B IGEA 2 ABUDD. 3 ABUDD. 4 A BUDD.
2009 1 A BUDD.

1 B BUDD.
Mer. 7 1 ACER. 2 A CER. 3 ACER. 4 A CER 5 A CER.
ottobre 4 B CER.
2009
Gio. 8 1 ACINQUE |2 ACINQUE |3 A CINQUE 4 A CINQUE |5A CINQUE
ottobre 5 A IGEA 2 B CINQUE
2009

CONSIGLI DI CLASSE
VERIFICA INTERMEDIA PRIMO QUADRIMESTRE (1° PAGELLINO)

15,007 16,00 | 16,007 17,00 | 17,007 18,00 | 18,0071 19,00 | 19,007 20,00
Lun 16 nov. | 1A IGEA 1B IGEA 2 A IGEA 3 AIGEA 4 A IGEA
2009
Mar. 17 nov. | 5 A IGEA 5ACINQUE |4 ACINQUE | 3ACINQUE
2009
Mer. 18 nov. | 2 B CINQUE 2 A CINQUE 1 A CINQUE
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2009
Gio. 19 nov. | 3 A CERERE 4 B CERERE | 4 A CERERE |5 A CERERE
2009
Ven. 20 nov. | 1 A CERERE 2 A CERERE
2009 1A BUDD. 2 ABUDD. 1 B BUDD.
Lun. 23 nov. | 3 ABUDD. 4 A BUDD. 5 A BUDD.
2009
CONSIGLI DI CLASSE PER SCRUTINI 1° QUADRIMESTRE
15,00716,00 | 16,00-17,00 17,00-18,00 18,00-19,00 19,00-20,00
Gio. 4 5 A IGEA 4 A IGEA 3 AIGEA 2 A IGEA 1A IGEA
febbr. 2010
Ven. 5 5A CER. 4 A CER. 3 A CER. 1A CER. 2 A CER.
febbr. 2010
Lun. 8 4 B CER. 1B IGEA 1 A CINQUE 2 A CINQUE 2 B CINQUE
febbr. 2010
Mar. 9 5ACINQUE |4ACINQUE |3 ACINQUE
febbr. 2010
Mer. 10 5 A BUDD. 4 A BUDD. 3 A BUDD.
febbr. 2010
Gio. 11 1 ABUDD. 2 A BUDD. 1 B BUDD.
febbr. 2010

CONSIGLI DI CLASSE
VERIFICA INTERMEDIA SECONDO QUADRIMESTRE (2° PAGELLINO)

15,007 16,00 | 16,007 17,00 | 17,007 18,00 | 18,007 19,00 | 19,007 20,00
Gio 8 apr. 1 AIGEA 1B IGEA 2 AIGEA 3 AIGEA 4 A IGEA
2010
Ven. 9 apr. 5 A IGEA 5A CINQUE |4ACINQUE | 3ACINQUE
2010
Lun. 12 apr. | 2 B CINQUE 2 ACINQUE | 1A CINQUE
2010
Mar. 13 apr. | 3ACERERE |4B CERERE |4 ACERERE |5A CERERE
2010
Mer. 14 apr. | 1 ACERERE |2 A CERERE |1 A BUDD. 2 ABUDD. 1 B BUDD.
2010
Gio. 15 apr. | 3ABUDD. 4 A BUDD. 5 A BUDD.
2010
CONSIGLI DI CLASSE PER NUOVE ADOZIONI LIBRI DI TESTO
16,007 17,00 17,007 18,00 18,001 19,00
Ven. 7 maggio 1AIGEA 3 AIGEA
2010 1 ABUDD. 1B IGEA Eventuali altre
1 A CINQUE 1B BUDD. classi intermedie
1 A CERERE 3 A CINQUE
3 A CERERE
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Consigli delle classi Quinte per il documento 15 maggio

17,00-18,00 18,007 19,00
Ven. 7 maggio 5A IGEA Discussione e redazione
2010 5 A CERERE
5ABUDDUS Ob
5 A CINQUE
Gio. 13 5 A IGEA Stesura definitiva e approvazione
maggio 2010 |5 A CERERE
5 A BUDDU
5 A CINQUE
CONSIGLI DI CLASSE PER SCRUTINI FINALI

8,30- 10,00- 11,30- 14,00- 15,30- 17,00- 18,30-

10,00 11,30 13,00 15,30 17,00 18,30 20,00
Gio.10 5A 5A 5A 5A
giugno IGEA CINQUE CERERE BUDD.
2010
Ven.ll |4 AIGEA 3A 2A 1A 1B 1A 2A
giugno IGEA IGEA IGEA IGEA CINQUE CINQUE
2010
Sab. 12 2B 3 A 4A
giugno CINQUE | CINQUE CINQUE
2010
Lun. 14 4A 3A 2A 1A 1B
giugno BUDD. BUDD. BUDD. BUDD. BUDD.
2010
Mar. 15 4A 4B 3A 2A 1A
giugno CERER | CERERE | CERERE | CERERE | CERERE
2010

COLLOQUI CON | GENITORI

Mer. 25 novembre 2009

15,00-17,00

Classi bienni sede Ozieri (classi prime ore
15,00 -16,00; classi seconde ore 16,00 -
17,00

Gio. 26 novembre 2009

15,00-18,00

Classi trienni sede Ozieri (classi terze ore
15,00 -16,00; classi quarte ore 16,00 -17,00;
classi quinte ore 17,00 7 18,00)

Ven. 27 novembre 2009

15,00-18,00

Tutte le classi sede Budduso

Lun. 21 febbraio 2010

15,00-17,00

Classi bienni sede Ozieri (classi prime ore
15,00 -16,00; classi seconde ore 16,00 -
17,00

Mar. 22 febbraio 2010

15,00-18,00

Classi trienni sede Ozieri (classi terze ore
15,00 -16,00; classi quarte ore 16,00 -17,00;
classi quinte ore 17,00 i 18,00)

Mer. 23 febbraio 2010

15,00-18,00

Tutte le classi sede Budduso

Mer. 14 aprile 2010

15,00-17,00

Classi bienni sede Ozieri (classi prime ore
15,00 -16,00; classi seconde ore 16,00 -
17,00

Gio. 15 aprile 2010

15,00-18,00

Classi trienni sede Ozieri (classi terze ore
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15,00 -16,00; classi quarte ore 16,00 -17,00;
classi quinte ore 17,007 18,00)

Ven. 16 apr. 2010 15,00-18,00 Tutte le classi sede Budduso

| NNOVAZI ONE NELLOORGANI ZZAZI ONE DI DATT
DALLA SPERIMENTAZIONE AL SISTEMA

14. Programmazione

| livelli di programmazione previsti sono:

- d'Istituto

-di  gruppi di insegnanti ( per aree discipline
- del Consiglio di Classe

- di singolo insegnante.

EO prevista | a coereapbe. fra 1 var.i livel i di

La programmazione per aree disciplinari e per materi@ttraverso il lavoro nei DIPARTIMENTI)
ha lo scopo:

- di individuare gli obiettivi specifici di ogni singola disciplina, suddivisi in biennio e triennio e, in
subordine, ano per anno, nonché strategie per raggiungerli;

- di stabilire modalita di coordinamento del lavoro e delle verifiche fra classi parallele;

- di stabilire modalita di verifica e valutazione del raggiungimento degli obiettivi o, comunque,
dell'ativazione delle strategie pdatte a raggiungerli, nel corso del quinquennio (controllo del lavoro
del dbcente);

- di produrre test d'ingresso e/o di uscita per ogni classe e per area disciplinare;

Si prevede, per le attivita sopra indicate, la figura di un docente coordinagoigypgrpo di materie
incarieto anche di fare, per la propria materia, da tutor dei docenti in ingresso.

La Programmazione del Consiglio di Classenplica i seguenti momenti:
a) progettazione
b) attuazione
c) verifica
d) valutazione
A PROGETTAZIONE
A) Fnalita generali
Il Consiglio deve richiamarsi alle finalita condivise all'interno della scuola ed indicate nel Piano di
Istituto;
B) Analisi della situazione di partenza della Classe:
Per le classi iniziali ci si basera sui dati acquisiti tramitédepattiiste dalla fase di accoglienza; per le
altre classi anche dai risultati di test di ingresso;
C) Individuazione degli obiettivi didattici trasversali:
Si individuano gli obiettivi che il Consiglio intende perseguire nel corso dell'anno masiigpiiede d
le unita didattiche o i percorsi multidisciplinari. Tali obiettivi sono di tre tipi:
1) socieaffettivi
2) cognitivi
3) abilita di studio
tutti vanno nella direzione di rendere lo studente soggetto attivo nel processo di apprendimento.
Il Considjo individua anche possibili intrecci fra discipline nella scelta di unita didattiche che
coinvdgano piu docenti
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A ATTUAZIONE
Il consiglio di classe individua le strategie didattiche piu idonee al raggiungimento degli obiettivi sia
comuni che specifidcerma restando la discrezionalita di scelta dei singoli docenti, & auspicabile uno
sforzo per razionalizzare il rapporto didattico sia in ordine al tempo che alla qualita del lavoro, e cio
rendendo lo studente piu partecipe e attivo nel processo didapyeren ( lavori di gruppo,
discussioni guidate etc.)

A VERIFICA E VALUTAZIONE
Affinché la programmazione abbia senso & necessario che il raggiungimento o meno degli obiettivi
individuati sia verificato anche in itinere e costituisca la base per ianatlghiavoro del Consiglio
di Classe, del singolo docente e degli studenti. Le verifiche possono essere di vario tipo ( scritte, orali,
individuali, collettive).
La discussione sui risultati oltre a sviluppare negli alunni processi dra@ezgapieconfronti del
proprio apprendimento puo costituire un fieadk sul percorso e offrire indicazioni per apportare
correttivi sia per lo studente che per l'insegnante.
Il Consiglio di Classe nelle sue riunioni periodiche dovra considerare il rappiontndttvi
prevettivati e la loro realizzazione.

La programmazione individuale di ogni singolo docente sulla base della programmazione per
materie e di quella del Consiglio di Classe, deve ripercorrere le tappe seguenti:

-Individuazione delle finaligenerali della disciplina

- " degli obiettivi specifici

- scelta dei contenuti e delle strategie per il loro raggiungimento e per quello degli obiettivi comuni
individuati dal Consiglio di Classe

- indicazione della metodologia che si intende utilizzare

- " del tipo di verifiche

- " dei criteri di valutazione

Di tutti i livelli di programmazione gli studenti devono essere informati ( (contratto formativo).

15. Valutazione

AREA DELLA VALUTAZI ONE DELLOGI STI TUTO

L6l stituto wverif i chmte lé prapnme attivitai corela sommeirisoazionen ai u a |
questioreri rivolti: ai genitori; agli studenti; ai docenti e al personale A.T.A.

Le relazioni finali dei docenti, dei coordina
sono finalizate alla verifica del prodotto scolastico secondo i seguenti indicatori rapportati alla
prevsione:

ore di lezione effettive;

frequenza degli alunni;

tempo dedicato all éattivit”™ non curriculare;
partecipazione degli alunni alle attivita curriculari;

definizione degli obiettivi minimi e criteri di valutazione per classi parallele;

definizione di obiettivi trasversali e idonei strumenti di valutazione da parte dei Consigli di
Classe;

i rapporto tra conseguimento obiettivi e scala numerica dei voti,

1 numero proe effettuate per quadrimestre (scritte, pratiche, grafiche, orali);

9 tempo diriconsegna delle prove scritte e grafiche;

= =4 =8 8 -9 -9
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guantificazione a livello di classe del tempo medio di studio individuale per settimana;
attivita di sostegno e recupero attuate;

acceso alle strutture ed agli strumenti;

tasso di abbandono e ripetenze;

partecipazione di tutte le componenti scolastiche;

= =4 48 -4 -4

AREA DELLA VALUTAZIONE DEGLI STUDENTI

La Valutazione € un processo che accompagna lo studente; € formativa, poiché persegue |&obiettivo
di migliorare la qualita degli apprendimenti; € volta a sviluppare una sempre maggiore
responsabilizzazione dello studente nella partecipazione attiva e consapevole al suo percorso
formativo; € volta a garantire la qualita del percorso formativo in coerenza con le linee portanti
del POF; rappresenta per il docente anche uno strumento di verifica della sua programmazione e
dellGttivita dGnsegnamento, in relazione alla classe e all@lunno; consente al docente di attuare
degli interventi individualizzati volti a perseguire il successo formativo degli studenti.

VERIFICA
La verifica ha la funzione di chiarificazione, di orientamento per gli alunni, e di consentire ai
docett i di accertare i risultatdi che viamnelaggi |

lavoro, per adeguare continuamente i programmi e i metodi agli obiettivi previsti.
Tipologia delle verifiche

Verifiche formative interrogazioni brevi, questionari e interventi degli alunni che consentono di
acqusire precisi elementi di valutazione.

Verifiche Sommativeprove scritte, orali e pratiche.

Numero delle verifiche:
Minimo due prove orali per quadrimestre
Minimo due prove scritte e/o per quadrimestre nelle discipline che lo prevedono.

Trasparenza delle verifiche

Dopo ogni verifica formalmnt e r egi str at a, |l 6al unno, se ne
dela stessa in maniera non generica ma puntuale, con esplicitazione chiara del voto di profitto
attributo. Le prove scritte non valutabili immediatamente, saranno riportate ire clemsette e
classificateentro e non oltre i quindici giorni successivi alla loro effettuazione.

INDICATORI

Conoscenze

Contenuti delle singole discipline
Conoscenze di tipo lessicale
Conoscenze di tipo morfologiesintattico
Conoscenze di calcolorocedimento

P.O.F. A. S. 2009/2010 ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIOREB Enr i co Fer mi 0 26
Piazza del |l ei OVIH4@zigrl (5 do6 Or o



Competenze

Saper operare collegamenti interdisciplinari

Saper utilizzare strumenti di rappresentazione

Saper definire , problematizzare, risolvere, approfondire
Capacita

Capacita autonoma di critica e di giudizio

Capacita di analisi e sintesi

Capacita di induzione e deduzione

Capacita di autovalutazione

Il raggiungimento degli obiettivi formativi di cui agli indicatori relativi alle conoscenze,
competeze, capacita rappresenta, di norma, condizione sufficiente per il passaggio degli alunni
ala classe successiva.

Valutazione dei risultati degli alunni
Strumenti di valutazione

Produzione di testi scritti, colloqui, interrogazioni brevi, interrogazioni su un intero modulo, prove
strutturate, relazioni, trattazione sintetica di argomenti, esaoel di progetti.

N.B. Nel caso in cui lo studente si assenti ad una prova programmata il docente pud somministrare
una prova similare a partire dalla prima lezione utile, per garantire il diritto dovere degli alunni alla
valutazione.

Criteri di valutazi one

| Consiglio di Classe durante | 6espletament
principi e criteri approvati dal Collegio Docenti:
-1) Collegialita

a) il voto di condotta viene deliberato dal Consiglio di Classe su proposta detelcbemella
classe ha il maggior orario di insegnamento

b) i voti di profitto vengono assegnati dal Consiglio di classe su proposta dei singoli
insegnaii;

- 2) Globalita della valutazione

Ogni singola proposta di voto scaturisce da un congruo numesrifiche scritte e/o orali ed e
motivata dal giudizio che tiene conto dei seguenti elementi:

a) conoscenza e competenza disciplinare raggiunto
b) partecipazione ed interesse

c) impegniin termini quantitativi e qualitativi

d) progressi nel processo di maturaziondurale

e) capacita e metodo di studio

f) ogni altro utile elemento

- 3) Motivazione chiara e d adeguata
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per ogni singola deliberazione che tenga con
compreso il curriculum;

- 4) Rispondenza della dekbazione e della motivazione

CORRISPONDENZA TRA VOTI E LIVELLI DI CONOSCENZA, COMPETENZA E
ABILI TAOG

Per la valutazienverranno utilizzati i voti da 1 a 10 secondo la seguente tabella di corrispondenza tra voto
espresso in decimi, giudizio analiticoafpetri valutativi):

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

| Giudizio analitico
Voto |Livelli | comosce | compren| esprssi | appli@z | analisi Sintesi
espre nza sione one ione
Sso in
deci
mi
1 Nulla Nulla Nulla Nulla | Nulla | Nulla
2/3 Scarsa | Margird | Scorrettd Errata | Confu | Inconsi
e sa stente
4/5 Limitata | Approssi| Approssi| Incerta | Super | Franm
mativa | mativa ficiale| entria
6 Suficien| Corretta| Chiara | Accdta | Essen | Coeren
te bile ziale |te
718 Approfo | Aderet | Precisa | Sicura | Artico| Signifc
ndita e lata | ativa
9/10 Rigorosg Puntualg Articolat | Autono | Profo | Origina
a ma nda |le

16. OPDPT OO01T Al 1 6ADPPOAT AEI AT O

I NTEGRAZI ONE Pl ANO DELLOOFFERTA IAONENMET DWMA SU DI
80/ 2007 E O.M. 92/ 2007

Premessa

Le attivita di recupero, realizzate per gli studenti che riportano voti di insufficienza negli scrutini intermedi e pe
coloro per i quali i consigli di classe delibéeiisospendere il giudizio di ammissione alla classe successiva negli
scrutini finali, sono finalizzate al tempestivo recupero delle carenze rilevate per tali studenti negli scrutir
suddéti.

La scuola attiva gli i n taemopriz autoriomial individua deudisogpline e/cele n
aree disciplinari che necessitano degli interventi. Determina altresi le modalita di organizzazione e realizzazic
precisandone tempi, durata, modelli didattico metodologici, forme di verifica dei acosigéeguiti dagli

studati, criteri di valutazione, nonché modalita di comunicazione alle famiglie. In particolare, nella
determinazione del numero degli interventi e della consistenza oraria da assegnare a ciascuno di essi, si avra
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di commisurarnéa definizione in modo coerente rispetto al numero degli studenti ed alla diversa natura dei
relativi fabbisogni.

Gli studenti sono tenuti alla frequenza degli interventi suddetti, salvo che i genitori decidano di provvedere i
proprio agli interventi diecupero per i figli. Al termine di tali attivita sono effettuate verifiche volte ad accertare

|l avvenuto recupero, del cui ri sultato si d”™ punt
Sinteticamente si puo riassumere:

{ Attivita di recupero. sono parte integrante davdro scolastico, sono programmate dai consigli di
Clesse.

 Tempi e modalita le attivit?® S realizzano durante t
individuando le materie in cui gli studenti sono piu carenti. Gli studenti sono tenetjuedtzdr a
meno che le famiglie intendano non avvalersene e in questo caso dovranno comunicarlo formalmente
periscritto alla scuola.

 Sia che ci si avvalga o no dei cgrsii student. i hanno | dobbligo
organizzate dal Consigliodi classe che mantiene comunque la titolaritd del processo valutativo:
individuare carenze, obiettivi di recupero e certificazione del superamento. Al termine delle attivita s
effettueranno, dunque, le verifiche e le famiglie verranno avvisate dei risulta

1 | Consigli di classe decideranno come organizzare i corsi di recupero: modalita, tempi, metodi €
strumenti.

1 Per chi volesse optare per | o o0&6spdrn toeli Indli oii dlau
consulenza e assistenza che aéfidato a uno o pitu docenti: tocchera al consiglio di classe individuare
gli insegnanti e le modalita.

71 La scuola potra scegliere per il recupero anche modalita diverse e piu innovative, utilizzando docen
ddla scuola o anche soggetti esterni es¢lusigle n t i profitod.

71 Le attivita di recupero prevedono interventi di durata variabile su decisione degli OOCC competenti. In
aggiuntasipotdt i | i zzare anche | a quota del 20% del mo

1 La scuola organizzera, subitipa gli scrutini intermedi del | Quadrimestre, interventi didattico
educativi di recupero per gli studenti che abbiano presesuidficienze; potra anche esseréatdda
pausa didattica.

1 Scrutinio finale: per chi, anche allo scrutinio finale, ripsgainsufficienze, il Consiglio di classe
valuer ~ | a possibilit?” di un ul ti mo appello e
O0sospensione del giudi zi o6. Dopo | 0o scrutinio
nelor s o d eériglidsstudentiaclheenon hanno ottenuto la sufficienza in una o piu discipline. Le
verifiche h a | i , che si dovranno svolgere entro | Oi
dovranno tener conto dei risultati conseguitieanele altre fasi del percorso di recupero. Il consiglio
di cl asse, qguindi, del i bera | dintegrazione del
dello studente, che si risolverariimissione 0 non ammissionalla classe successiva.

T Alla fine dell danno scol asti co, i Consiglio
voti insufficienti in una o piu mategiemotifichera che la decisione di promuoverli € rinviata a dopo il 31
agosto 2008, quando ci sara la veifilfiake del superamento dei debiti.

71 Si ribadisce che i genitori potranno decidere se far seguire ai propri figli i corsi di recupero, sia quel
intermedi che quelli estivi, oppure se avvalersi di altre modalita di recupero comunicandolo per iscrittc
sempe alla scuol&ia che ci si avvalga o che non ci si avvalga delle iniziative di recupero, gli studenti
hanno | 6obbligo di sottopor si alle verifiche |
alle famiglie.
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Nella normativa sopraccitata, il Ministro della Pubblica | struzione ha indicato l@&sigenza che gli studenti
raggiungano la sufficienza nelle discipline del proprio percorso curricolare, al fine dell@mmissione
alla classe successiva. Ha posto la centrdita dello studente nella partecipazione responsabile d proprio
progetto formativo. La scuola supporta lo studente nell@pprendimento attraverso delle iniziative di sostegno
erecupero. | provvedimenti specificati nella normativa suddetta, s integrano con il nuovo Esame di Sato e
con ldnnazamento dell@bbligo scolastico, nel vaorizzare una efficace istruzione come strumento
fondamentae di formazione della persona, che vede coinvolti in collaborazione, la scuola, 10 studente e la
suafamigia

Con il documento di seguito presentato, che diventa pertanto il Piano Operativo ddle dttivita, l@stituto
intende redizzare il dettato delle nuove norme.

INTEGRAZIONE PIANO DELL@®OFFERTA FORMATIVA

RECUPERO: Nei rgpporti Scuola & Famiglia, va evidenziato il Patto Educativo,esposto precedentemente,
che impegna e responsabilizza lo studente a partecipare attivamente e con responsabilita a suo percorso
formativo.

Tae sottolinestura viene opportunamente richiamata anche nelle comunicazioni inizidi e findi dle famiglie,
relative dldnizio e dla conclusone (con le prove di verifica) dele attivita di recupero, sottolineando che
|&ficacia ddle iniziative di sostegno e recupero dipendono soprattutto dalo studente, ddla sua determinata
volonta di progredire nelle prestazioni scolastiche atraverso un percorso di miglioramento, dall@mpegno in
guesto percorso di tutte le risorse persondi, anche molto consistenti, per raggiungere l@biettivo prefissato.

IL RECUPERO:

Lastituto inserisce nel POF le attivita di recupero come parte ordinaria e permanente del piano del@fferta
formativa; recepisce le programmazioni de Dipartimenti per il recupero come demento strutturae, che
impegna i docenti dedla discipling, d fine di asscurare una vautazione la piu omogenea ed oggettiva
possibile; individua nell@mbito delle discipline i nucle di criticita su cui intervenire e le moddita operative
ddntervento per il recupero delle carenze evidenziate; recepisce dli obiettivi minimi fissati dai Dipartimenti
per definire le prove di verifica da somministrare a termine de percors di recupero programmati dopo dli
scrutini intermedi e findi, unitamente ai criteri di vautazione delle stesse; siimpegna ad avviare iniziative di
formazione per i docenti findizzate dlainnovazione didattica e metodologica

NEL BIENNIO, lavautazione el recupero saranno effettusti:

in relazione agli obiettivi del Biennio obbligatorio (certificazione delle competenze per Assi cui concorrono
piu discipline), anche ai fini di un eventuale riorientamento motivato e progettato sulla base de deti forniti
dd condglio di dasse.

NEL TRIENNIO, lavdutazione e le attivita di recupero devono essere collegate a nuovo esame di stato
ed dla specificitade curricoli.

CRITERI METODOLOGICO-DIDATTICI PER LE ATTIVITAS DI SOSTEGNO E DI
RECUPERO: Ladstituto individuandl@mbito ddle discipline il lavoro di sostegno e recupero effettuato su
nucle di criticitd, programmanel corso dell@nno scolastico percors di recupero delle carenze evidenziate, in
orario curricolare ed extracurricolare, atraverso un inseme strutturato di tutte o pate dedle seguenti
iniziative di sostegno e recupero, qui sotto specificate e di seguito esplicitate:

1 Sostegnodln itinered, & o
Sostegno aggiuntivo in orario extrascolagtico, € 0
Soortello di assistenza e consulenza per 1o studio individuae, & o
Sudio individuae dello studente, con eventude assistenza dello Soortello, & o
Percors strutturati di recupero successivi agli scrutini intermedi e findi, con verifiche scritte € o
ordi € o grafiche & o pratiche, obbligatorie; ostrutturatio significaformati anche datipologie diverse
di recupero.

1
1
1
1

SOSTEGNO 0OIN ITINEREG: S redizza, per le varie disdpline, atraverso una o piu delle seguenti
moddita, tenuto conto della specificita della classe e della discipling, durante tutto I@nno scolastico:
ulteriore spiegazione di parti del programma che hanno evidenziato eementi di criticita per gli studenti;
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lavoro differenziato nella classe, per gruppi di livello; assegnazione individuale o a piccoli gruppi di compiti
specifici e successiva correzione in classe; laboratori didattici; apertura class in verticae € o in orizzontae,
con formazione di gruppi di livello ed eventude compresenza di docente della stessa discipling, secondo le
disponibilita; flessibilita de 20% dela disciplina

SOSTEGN O AGGIUNTIVO: Attivita svolta con lafindita di prevenire léinsuccesso, da un docente della
disciplina, per gruppi di aunni di livdlo omogeneo, dela stessa classe 0 di class diverse, in orario
extracurricolare.

Viene svolto nd periodo che intercorre tra dl@nizio ddle lezioni e la fine dd | Quadrimestre (in genere,
prima dela consegna ddla vautazione infragquadrimestrae & Opagellino6, 0 comunque prima ddla
vautazione quadrimestrae) e nel |1 Quadrimestre, in caso di lacune emerse in questo periodo.

STUDIO INDIVIDUALE: ¢ lo studio autonomo delo studente, individuato da Consiglio di dasse, su
indicazione del Docente in merito ad acuni nuclel de programma / abilita specifiche della discipling,
precisati da docente.

Il Consiglio di Classe puo inviarelo studente anche alo Sportello di consulenza e assistenzaadlo studio.

SPORTELLO DI CONSULENZA ED ASSSTENZA: e svolto, in orario pomeridiano, per offrire
consulenza organizzativa ddlo studio e assistenza metodologica agli dunni inviati dlo Sortello dai Conggli
Classe, per i qudi sastata dataindicazione de recupero con Sudio individuae.
Per il Biennio s individuano ameno due docenti impegnati nello sportelo, uno per area scientifico -
matematica, uno per area umanigtico-linguigtica.
Per il Triennio s individuano ameno 2 docenti impegnati nello sportello, uno per area sdentifico -
matematica, uno per area umanistico-linguistica. Di norma, in quarta e quinta dli interventi dello sportello
sono indirizzati solo a cas piu gravi e particolari.
| gruppi per le ativita debbono, di norma, essere composti danon meno di otto unita.
Le ativita extracurricolari di recupero non devono superare le due unita orarie di lezione per ogni disciplina
nello stesso pomeriggio.
CRITERI ORGANIZZATIVI: In concomitanza con le operazioni di scrutinio quadrimestrae, le ativitadi
recupero vengono deliberate dai consigli di classe che hanno I@bbligo di individuare:

1 lecarenze manifestate dagli studenti ei bisogni formativi

1 laloro natura

1 dli obiettivi da perseguire

1 Ilatipologiadelle prove di verifica (scritto, orde,..)

1 I&wvio dlo sportelo per lo studio individuae.
Il Consiglio di Classe porta a conoscenza delle famiglie le iniziative programmate, con frequenza e prova
di verifica finale obbligatoria. La famiglia pud scegliere di non avwaers ddle iniziaive progranmate,
sottoscrivendo specifica dichiarazione.
L&@unno € comungue tenuto a svolgere la verifica conclusiva, il cui voto fara parte dele vdutazioni
guadrimestrali, sia dopo il primo quadrimestre, sia dopo gli scrutini findi. 1l Consiglio di Classe, d termine
dd percorso di recupero, ne cetificagdli edti eli comunicadlafamiglia

RECUPERI DOPO GLI SCRUTINI DEL I° QUADRIMESTRE E FINALI: tenuto conto delle
risorse specifiche assegnate dal M.P.1. e ddlle proposte elaborate dai Dipartimenti, ldstituto struttura percors
di recupero disciplinare che, nd rispetto delle ore di attivita indicate 0di normad, possono comprendere
varie tipologie dantervento di recupero, tra quelle precedentemente indicate, anche associate, sulla base del
criteri indicati da Collegio. Quaorai docenti interni disponibili non siano sufficienti per |@rganizzazione dei
corsi findi, sono stati individuati i seguenti criteri di qualita per ldndividuazione di docenti esterni: docenti in
pensione da non piu di 4 anni; docenti inseriti nella graduatoria degli abilitati, tenuto conto della pregressa
attivita di servizio nella scuola; docenti lauresti in specifiche attivita di tirocinio nella scuola; docenti lauresti
che presentano domanda di disponibilitaatenerei cors.

CRITERI ORGANIZZATIVI: Dopo il primo quadrimestre, effettuate le ore di recupero sopraindicate, le
verifiche, obbligatorie, degli esiti del percorso di  recupero devono essere terminate dmeno una settimana
prima della data in cui 9 svolgeranno i Conggli di Classe di Aprile/ Maggio. In tae modo gli esiti delle
verifiche svolte, verranno comunicati dle famiglie con i opagellinié delavautazione infraguadrimestrale.
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Terminati gli scrutini findi, i cors inizieranno dopo una settimana circa, con éttivita dternate tra lezioni di
recupero, lavoro individude e sportelli. La verifica finale obbligatoria, s svolgera dié named, entro il mese
di Agosto. In ogni caso le suddette operazioni S concluderanno entro ladata di inizio delle lezioni dell@nno
SUCCessVo.

Per gli alunni che presentano insufficienze allo scrutinio finale e per i quali € stato 0soges00 il
giudizio di ammissione/ non ammissione alla classe successiva, il Consiglio di Classe procedera
alldntegrazione degli scrutini, di norma, entro il 31 Agosto, dichiarando, quindi, IGmmissione o la
non ammissione alla classe successiva, con affissione dei dati all@lbo delld stituto.

SERVIZI DIDATTICI

17. Ativita

Ldlstituto ha attivato una serie di attivit”™ e pi
rispondente alle esigenze della societa contemporanea.

LE ATTI VI TASG DI I STI TUTO
LE ATTI VI TAD CUSRRICOLMARIITri zzate a tutti gl i al unni
ehannolospo di mi gliorare | 6offerta formativa dell a :

Qui di seguito vengono elencati i progetti curriculare attivati o in corsazioatinel corrente anno:

ACCOGLIENZA

L6 accoglienza ha come finalit”™ |l a riduzione
attiene gl i student. i del l e cl assi pri me. Le
alievi, con paticolare riferimeit o a quel | i che devono assolver

Le attivita che coinvolgono tutti i Consigli di classe delle prime prevedono i seguteobiettivi:
1) Saper individuare le risorse strutturali e umane dell'istituto
2) Conoscere inppri diritti/doveri

3) Imparare ad adottare un metodo di studio efficace e personale anche attraverso la costruzione di
un "contratto pedagogico” insieme con i docenti dei Cdc (piano didattico, criteri di valutazione,
metodologie e strategeucative, agettative e regole di comportamento reciproche).

MODULI DI ORIENTAMENTO E DI RIORIENTAMENTO

L6orientamento  finalizzato ad organizzare
del I 6i ndi ri zz o evalde motivatag tantosalimomeatalred d @i ngr esso ne
superiore che durante il percorso scolastico.

L6Orientamento in itinere (orientamento for ma

insegnamaeto-apprendimento e rimanda a percorsi di aggiornamento del personale.
L 6 @mtamento in uscita (orientamento informativo) é rivolto sia alle scelte Universitarie che al
mondo del lawro.
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AZIENDA AGRARIA ( SEDE DI CHILIVANI)

L'Azienda é l'indispensabile supporto per la Scuola agraria nellambitofal@iiazione di base e
contirua; ospita le attivita di d'istruzione degli allievi che frequentano il corso CERERE.
Léazienda offre | a formazione ¢genaeato@dfessiomhle b as
per le formazioni di viticoltore, cantiniere e orticoltore, cosi coerequelle di skvicoltore e per i

giovani che seguono una formazione empirica nel settore giardirad@ioltura.

Le attivit™ si svolgono presso |l a sede di Chi
alle ore 13,45) con una cadenza settinal e col |l egata alla program
disaplinare di pertinenza e al trasporto degli alunni presso la stessa sede.

Lébazienda dispone di un trattore e diverse

autoromo qualsiasi lavoro.
Come parte integrante dell'azienda agraria, I'lstituto dispone anche di un laboratorio enologico con
adeguate attrezzature.

SETTIMANE VERDI ( Alternanza scuola lavoro)

Il progetto, dedicato prevalentemente agfudenti del CERERE, rientra nel programma di
coladbor azi one con | 6Ente Il ocale al f I ng@ovatiia avvi
confrontarsi con le tematiche ambientali attraverso la manutenzione di spazi verdi nei pressi

della scuola

FLESSI BI LI TAG DI DATTI CA

Traleformedi® ssi bi l it”™ che |l e scuole possono adott
T Léarticolazione modul are dell éorario annual e
T La definizione di uni t” di i nsegnament o no
| 6 uzaziohe degli spazi orari residui,

T Léattivazione di percor si didattici i ndi vi
del |l 6integrazione degl. alunni nell a cl asse

handcap,

T Léarticol azi grupg di alendi prbvanieeti dalla stessa o da diverse classi o da
diversi anni di corso,

T Laggregazione delle discipline in aree e ar
Per quanto riguarda | 6istituto ~ statacoscelt
|l dunit” oraria della |lezione (2A ora di l ezi o
I t empi del |l i nsegnamento possono essere comb
puo organizzare gruppi che oltre a proseguirenilal®programma di studio, sono guidati a lavorare

sull e carenze individual! e/ o su discipline n
capacita.

Léintero sistema di i struzione e forgrmdaezdione

costrure piani di studio pienamente aderenti ai loro progetti di vita e destinati a promuovere il pieno
sviluppo della personalita degli alunni e a valorizzarne le potenzialita.

La flessibilita didattica pud consentire di sviluppare insieme aaleghi di discipline affini temi

comuni in compresenza, organizzati sotto le diverse angolazioni prospettiche, per fornire attraverso
un quadro dbéazione sincronico, esaustivo e c
che permettono di perverialla padronanza delle tematiche affrontate.

VIAGGI DI ISTRUZIONE
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| viaggi di istruzione sono previsti nella programmazione sia disciplinare che dei consigli di classe,
con finalita esclusivamente di natura formativa e quindi aventi lo scopo didalasanche fuori
dall daul a.

VI AGGI DI STUDI O ALLOESTERO

Il viaggio di studio alldestero  undesperien
contribuisce ad allargare i suoi orizzonti culturali, arricchendo nel contempoaZzmne geerale
della sua personalit”™. Ogni c¢classe nel <corso d

cui si studiano le lingue allo scopo di sviluppare e approfondire le conoscenze linguistiche, per
poterle efficacemente utilizzare come veicolocdmunicazione, integrazione e inserimento in una
dimensione europea di formazione, lavor@scita personale.

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO(STAGES E TIROQ\I AZIENDALI)

Per tutti gli indirizzi sono previste attivita di stage aziendale, caratterizzamesirispadenza al

profilo professionale in uscita sia per il raccordo con la specificita economica e produttiva del
terntorio.

Le attivita mirano a facilitare la transizione scueldavoro mediante il raccordo fra sistema

del | 6i st r uzi outtiea, per rispenderet dlla specificd domanda di competenze
professioal i , |l i nguistiche e umanistiche nel mer cat
realizzareesperienze di stage per favorire una formazione e una conoscenza di contesti er@rocedu
aziendali e turistiche. Particolarmente significative risulta in particolare la partecipazione degli
studenti dell éindirizzo | GEA agli eventi e al/l

ATTIVITA SPORTIVE

9 Gruppo Sportivo Scolastico;

9 Partecipazione ai GBS

9 Partecipazione al torneo di pallavolo:

9 Partecipazione a visite guidate in occasione di particolare eventi sportivi di particolare interesse.

PROGETTO CIC ed EDUCAZIONE ALLA SALUTE

Fanno parte di questo settore, in stretta connessione con tutte guaé@liverche hanno come obiettivo la
prevenzione primaria (informativa e formativa) dei maggiori rischi legati alla tossicodipendenza,

all 6al cool i s mo, alla trasmissione dell e mal attie
strebeneon se stessi e con gli altri, soprattutto in
I n orario curricolare vengono affrontati wvar.i arg
T Cor si di Educazione all b6affettivit?
9 Corsidi educazione ambientale
Ri sorsa strettamente connessa alle azioni v ol

guale centro di raccolta di informazioni e documentazione e luogo di incontro e scambio degli studen
tra loro e con gli adulti (docenti e genitori).
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Al l dinterno dell dl stituto si avverte sempre p
sviluppo del senso di appartenenza, di progettazione efficace in favore di consapevoli apprendimenti,
gestione respsabile e professionale dsitaazioni di disagio.

Lo sviluppo ed il mi gl i oramento del c.1.C. r
realezare eftacemente queste esigenze ed altre ad esse direttamente inerenti, quali la promozione
una piu attiva e resmeabilepartecipazione delle famiglie alla vita della scuola.

Con il CIC si raccorderanno tutte le attivita di Educazione alla Salute ed ancora le attivita gestite d
Comitato Studentesco.

1 Cic dispone di uno spazi o ce pubieipéripogettar@| | 0 i
interventi e incontrare gli opaori.

Nello stesso spazio si preparano e si tengono i colloqui con gli studenti che hanno difficolta nelic
studio (riorientamento) e altri problemi legati alla scuola.

Presso il CIC svolgono lat o atti vit?’ gl i i nsegnant.i nel | ¢
eduezione alla salute .

Strettamente collegato al ClI C ~— il progetto di
di attivit”™ avent ientbascusladegialundidivefsaanerderabilr, cercandd aln s
tempo stesso di waizzarne le potenzialta.d obi et ti vo ~ appunto quello

fra le azioni dei diversi consigli di classe interessati ed elaborare strategie di oiteraenigliorare
il livello di integrazione degli alunni s\ggisai.

Quotidiano in Classe
Il Progetto si propone la lettura del giornale in classe al fine di abituare gli studenti ad una lettur
sempre piu diffusa cheformi sulla vita quotidianaa@lc cost i al | dattual i t”™ de

ARRI CCHI MENTO DELLE ATTI VI TAOd CURK

SINTESI PROGETTI/ATTIVITA EXTRACURRICOLARI , A.S. 2009/2010
Sono riservati agli alunni che ne abbiano fatto richiesta e al territorio e tendono a fare dwlfasiodia

spazi o del dovere e del | dillmattigh udichema anche quell o
DENOMINAZIONE REFERENTE OBIETTIVI e FINALITA
OProgetto per ufGiulianaCalvisi Favorire il controllg
Teatd e Budduso del | 6emoti vi
dellbi rruenza d
Promuovere F:
socializazione e F

partecipazione ( affezior
alla frequenza stastca)
Favorire una  maggiq
conoscenza di se e d
compagni
Responsabilizzare

all 6assunzio
degli impegni.

Stimolare un confronto del
rispetive abilita.

Stimolare la creativita.
Incentivare la capacita
collaborazione per
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pergguimento  del fing
comune

Stimolare un collegamento
una ricaduta positiva {
alcune attivita curricolari
Raggiungere gli obiettiy
specifici del modulo tead
in termini di coroscenza de
contesto narrativo, della s
comprensione, delle abili
espressive e della tecnica
recitazbne

Progetto

0 E d u ¢ a|Raimondo Meridda

Il progetto vuole
principdmente
sensibilizzare glalunni sul
problema del ispetto

del |l 6ambi ent
specificatamente, educarli
portarli a realizare a scuola
la raccolta differenziata dei
rifiuti.

Per raggiungere tali obiettiy
si pensa di fare intervenire
esperti del settore in modo
da rendere tale progetto
fattibile.

Coinvolgimento degli enti
interessati (Comune, Coop
Operatori ecologi).
Approfondimento per le
classi quinte e visite a
stablimenti di smaltimento.

Progettad Mar ci al o& g §AngeloPala

Sensibilizzare ed educar
gli studenti ai valori etici
ecivili della donazione e
della solidrieta attravers
la pratica dello sport.
Gara non agonistica
attraverso le vie del centr
di Ozieri

Ecdl

AndreaCultrona

Il progetto si rivolge alun
della scuola, regolarme
frequentanti, ch
intendbno acquisir
competenze informatic
accertate esondo lg
procedure d
, 0 che Bbiano necessita
concldere, per alcu
moduli, la certificazione
iniziata il precedente an
scolasto.

AELSI

CosiminaBussu
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OProgetto Pat en|AngebPala

Il progetto & collegato all
campagna di sensibilizzazio
sula sicurezza strada
realizzata da diversi anni d
MIUR; lo scopo del corso
sensibilizare gli studenti ad u
comporamento corretto  chg
non sotovaluti i pericoli insiti
nella gida e nel mancat
rispetto del odice della strada
Obiettivo primario sar
insegnare ai ggetti le nome
che regolano la circolazion

aiutarli a conprendere
I 6i mpor t iapetroalelld
stesse e il vantagmyi che
dall 6osser vanj

infine, mettere gli studenti |
grado di sostenere e super
| 6 esame del (
guida dei ciclomotori.

Progetto Micologia

Tonia lvanaMereu

Il progetto si propone di
coinvolgere gli studenti d
Cerere per far acquisire
nuove conoscenze nel
campo élla sistemica,
vengono istruiti sulle
carette modalita delle
specie micologichenfeo
pratica nel
microsopio.

Progetto o0Cami

n | Giovanna Cambiganu

Realizzazione di un sito
internet per la valorizzazior
della lingua sarda.
Acquisizione dei contributi
(poesie, narrativa, traduzio
dall 6italian
degli alunni e studenti delle
scuole primarie e secondar
di 1° e 2° grado della
Sardgna.

FINANZIAMENTO REGIONE SARDEGNA(delibera Regione 22 novembre 2007 n.47/29)

Labaatori didattici

Referenti

Totale finanziamento

Proget t odgiorGéno i
scol. on line

Calvisi Giuliana

Progetto Laboratorio musicale
canto

Andrea Puddinu

Progetto Matematica

A. Cultrona

Laboratorio di scrittura

C. Sechi

Recupero e consolidamento

ddle capacita relative alle aree€

Calvisi ecc

P.O.F. A. S. 2009/2010 ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIOREB Enr i co Fer mi 0 37
Piazza del |l ei OVIH4@zigrl (5 do6 Or o



umanisticelinguistica,
scientiico-matematica,
giuridico-economica

Una ricerca statistica A. Cultrona

RIEPILOGO PROGETTI Curriculari ed Extracurr iculari a.s. 200910

Progetto

Referente

Proget t odgior@éno scal.omline

GiulianaCalvisi

OProgetto per uRBuddash

GiulianaCalvisi

Progetto OAttivit”™ (g

Alessandr&ilecchia

Progetto O0Quotidiano

Giovanna Cambiganu
(coordiratrice attivita)

Progetto oO0Camineraso

GiovannaCambiganu

Progetto Alternanza Scuola/Lavoro

Rosalia Meledina

Progetto OEducazione

Raimondo Meridda

Progetto Laboratorio musicale

Andrea Puddinu

Progetto oOMar ci al on g AngeloPala
Progetto Micologia Tonia lvanaereu
OProgetto Patenti no |AngeloPala

Progetto CIC

Marco Prato

Progetto Torneo Pallavolo

Alessandro Silecchia

Progetto Matematica

AndreaCultrona

Ecdl

AndreaCultrona

Laboratorio di scrittura

CleliaSechi

Recupero e consolidamento delle capacita
relative alle aree umanistielinguistica,
scientificamatematica, giudico-economica

GiulianaCavisi

Una ricerca statistica

AndreaCultrona

Progetto AELSI

CosiminaBussu

ORGANIGRAMMA DELLA SCUOLA

18. , 6 5 £AAEAE]I]

Dirigente Scolastico

Vicario del Dirigente Prof. Angelo Pala

Collaboratore del Dirigente Prof. Andrea Cultrona
Fiduciaria sede Budduso Prof.ssa Giuliana Calvisi
Prof. Marisio Mellino

Vice fiduciario Budduso

P.O.F. A. S. 2009/2010
Piazza

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE Enr i ¢ 0
del | ei V4Gl (5

AE O0OAOEAAT UA
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19. &OT UEIT T E 30001 AT OAT E Al O0OEA

Area B Servizi ai docenti
Area C Servizi studenti Ozieri: prof. Antonello Niedda
Area C Servizi studenti Buddusdprof. Bastiano Virdis

Area D Tirocini e Stages

20. Coordinatori e Segretari Consigli di Classe

prof.ssaMara Paolini

prof.ssaRosalia Mdedina

CLASSE COORDINATORE SEGRETARIO
1 A CERERE MEREU ACONE
2 A CERERE CULTRONA BEAN
3 A CERERE SAROBBA MOREDDU
4 A CERERE CORSO GIUA STEFANO
4 B CERERE BASOLI SILECCHIA
5 A CERERE CAMBIGANU MEREU
1 A CINQUE SCANU SOGGIU
2 A CINQUE ARE DEL RIO
2 B CINQUE MURA SCANU GIOVANNI
3 A CINQUE PUDDINU A. PERALTA
4 A CINQUE BRANCA PIRAS
5 A CINQUE COCCO SINI
1 A IGEA OZIERI PALA BECCIU
1 B IGEA OZIERI PAOLINI CANU G. F.
2 A IGEA OZIERI CURZU MASALA M.F.
3 A IGEA OZIERI MELEDINA MERIDDA
4 A IGEA OZIERI PUDDINU M. NIEDDA
5 A IGEA OZIERI CANU A. SECCHI
1 A | GEA BUD ACCIARO MOSELLA
1 B | GEA BUD CANU A.M. CARTA
2 A | GEA BUD DELINNA DI SETTIMIO
3 A | GEA BUD MELLINO MULAS
4 AIGEABUDDUS 06 VIRDIS BECHERE
5AIGEABUDDUSO CALVISI GIUA DOMENICA
21. Direttori di laboratorio
DIRETTORI LABORATORI:
MARA PAOLINI

 Chimica e fisica

1 Aula topografia

ANNA MARIA PERALTA

P.O.F. A. S. 2009/2010
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1 Trattamento testi GIAN FRANCO CANU
1 Informatica IGEA ANDREA CULTRONA
1 Informatica Geometri GAVINO SINI
1 Multimediale ANGELO PALA
1 Impianti e Costruzioni ROBERTO PIRAS
1 Magazzino Ed. Fisica ALESSANDRO SILECCHIA
1 Laboratorio IFS ROSALIA MELEDINA
22. Commissioni e Gruppi di Lavoro

Per facilitare lo studio e la organizzaziene d e atti vit”™ previste nel Pi an
vautare e organizzare nuove proposte di attivita sono stati ufficialmente costituiti i seguenti gruppi di lavorc
composti da docenti e che si avvalgono della collaborazione del pArsarialstrativo, Tecnico ed Ausiliario

del I 6l stituto:

Commissione
del | 6O0f ferta

Composizione

Pi ano F o r m| Staff di Presidenza (Dirigente Scolas
Collaboratori e Fiduciario, Funzioni

Strumentali
A. Niedda, R. Meridd&iuliana Calvisi

Antonello Niedda, Giovanna
Cambignu, Rosalia Meledina, Giulian
Calvisi

Visite guidate e viaggi di istruzione

Accoglienza, Continuita, Orientamento e Promozion
I stituto.

Commissione Elettorale Alessandr&ilecchia, &riziaBranca,

Gruppo H Dirigente Scolastico, Docenti di soste
Attivita Responsabile
Sito Web AndreaCultrona

Educazione Stradale AngeloPala

Giornale di Classe GiulianaCalvisi

Educazione alla salute e alla legalita MarcoPrato, MrisioMellino

Gruppo Sportivo Alessandro icchia, Antonio Del Rio

La partecipazione ai lavori delle diverse commissioni € sempre aperta a chiunque intendesse, anche in tel
successivi, prestare il proprio contributo.
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23. La Segreteria

DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI AMMINISTRATIVI
dott.ssa Mar#lla Pittalis
segreteria@itozieri.net

Gli Uffici della segreteria sono aperti al pubblico tutti i giornicdell20,30 alle ore 12 ed il mercoledi
pomerggio dalle 14.30 alle 18.00

DIDATTICA PERSONALE FINANZIARIA PROTOCOLLO MAGAZZINO
Sig.ra MasinaPolo | Sig.ra Carmela Lai| Rag. Luisa Bazzu Sig.raCabras Sig. Giovanni Zintu
Sig.ra Vanna Palitta Antonietta

Fornisce informazior Gestisce i rapporti cq Contalilizza gli Gestisce il protocollg Gestisce gli acquisti
e certificazioni personale. stipendi del personal{ e smista la | 6i nvent a
riguadanti gli e tutti gli aspetti corrispmdenza in dei materiali
studenti. finanziari della scuolg entrata e in uscita. |della scuola

QUALITA DEI SERVIZI AMMINISTRATIVI

Ldl stituto si i mpegna a garantire, fi ssandone e
seguenti fattori di qualita di servizi amministrativi;

9 celerita delle procedure;

i trasparenza;

1 informatizzazione dei servizi di Sagia;

9 tempi di attesa agli sportelli;

9 flessibilitd degli orari degli Uffici a contatto con il Pubblico.

STANDARD RELATIVI ALLE PROCEDURE AMMINISTRATIVE

Mf La distribuzione dei modul i di i scri zinellPano e f |
del |l 60fferta Formativa e pubblicizzat.i medi ant e

T 11 rilascio dei certificati - effettuato nell 6c
10,30 alle ore 12,00) e puliblicz at o medi ante affissione alldal bo
giorni lavorativi per quelli di iscrizione e di frequenza e di cinque per quelli con votazioni e/o giudizi.

T gl attestati e | di pl omi escn®neoddEgmanei dd a Suias

T | documenti di valutazione (pagelle) degli alunni sono consegnati direttamente dal Dirigente Scolastico e/

dai docenti incaricati entro cinque giorni dal termine delle operazioni generali di scrutinio.

1 Gli Uffici di Segreteria,ompatibilmente con la dotazione organica del personale amministrativo,
garantisano un orario di apertura al pubblico di mattina dalle ore 10,30 alle ore 12,00. Il predetto orario
viene adottato con delibera del Consiglio di Istituto. La sua pubblicazi@me mediante affissione
all dal bo entro 10 giorni dall a data di adozione

1 1l Dirigente Scolastico riceve il pubblico direttamente, su appuntamento telefonico, o secondo un orario di
apertura al pubblico.

T LAI stitut dentala sempestivita deladontafta telefonico. Colui che risponde alla chiamata

telefonca dovr " dire il nome del |l dlstituto, l e prop
grado di fornire le informazioni richieste.
Y CQualorasirendeenc essari o, per migliorare il servizio del

con apposita delibera del C.d.l. e con comunicazione scritta agli operatori scolastici, agli alunni e ai genitori

CRI TERI PER L3I NFORMAZI ONE ALLOGUTENZA.
1.6l stituto garanti sce, medi ante apposite indica:
pubblicizzazione di:
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fTtabella dell dorario di |l avoro dei di pendent i (o
amministrativptecnico e ausiliario);

9 organizzazione degli uffici (Presidenza, Vice Presidenza e servizi);

1 organizzazione degli Organi Collegiali;

9 organico del personale docente e A.T.A.;

1 albi di Istituto.

2. Ll stituto provvede ntispad:t re all a predi sposi zio

9 bacheca sindacale;
T bacheca degli studenti;
9 bacheca dei genitori.

RSU

Professor Mellino
Prof.ssa Camboni

RECLAMI

| reclami possono essere espressi in forma scritta o via fax e devono contenere generalita, indirizzo e reperibi
del proponentd.reclami anonimi non sono presi in considerazione.

Il Capo di Istituto, dopo aver esperito ogni possibile indagine in merito, risponde, sempre in forma scritta, cor
celerita e, comunque, non oltre quindici giorni, attivandosi per rimuovere le caasaocpeowocato il

recbmo. Qualora il reclamo non sia di competenza del Capo di Istituto, al reclamante sono fornite indicazioni
circa il corretto destinatario.
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